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VISI, MISI, NILAI-NILAI UK PETRA 
 
VISI                                      Menjadi Universitas Kristen terkemuka di 

dunia yang mentransformasi masyarakat 
untuk Kemuliaan Tuhan (To be a World 
Leading Christian University that transforms 
society for the glory of God). 

  
MISI                                     Misi UK Petra terdiri dari tiga langkah 

strategis untuk mewujudkan pencapaian 
visi yaitu: 
● Mempertahankan INTEGRITAS UK Petra 

sebagai perguruan tinggi Kristen;  
● Meningkatkan KREDIBILITAS UK Petra 

menjadi perguruan tinggi kelas dunia; 
● Membangun CIVILITAS kehidupan 

berbangsa dan bernegara di UK Petra 
dalam rangka pembentukan, 
pengembangan dan penguatan Civil 
Society. 

 
NILAI-NILAI                        Pencapaian visi UK Petra harus 

berkomitmen pada nilai-nilai Kristiani, yang 
adalah Kasih (Love), Integritas (Integrity), 
Pertumbuhan (Growth), Kerendahan Hati 
(Humility) dan Kebenaran (Truth). Kelima 
nilai tersebut diringkas menjadi LIGHT. 
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SAMBUTAN REKTOR 
 
Salam sejahtera dalam kasih Tuhan kita Yesus Kristus, 
 
Puji syukur kepada Tuhan, Sang Pemilik Universitas Kristen Petra (UK Petra), karena 
pada hari ini UK Petra genap berusia 64 tahun. Sejak berdiri pada 22 September 1961, 
kita dapat melihat dengan jelas berkat, pemeliharaan, dan penyertaan Tuhan yang 
terus-menerus nyata, melalui para pendiri, pendahulu, serta berbagai pihak yang telah 
dipakai-Nya untuk membawa UK Petra pada keberadaannya yang sekarang. 
 
Keberadaan UK Petra hingga saat ini meneguhkan keyakinan kita untuk terus 
melangkah maju dengan penuh harapan akan penyertaan dan pimpinan Tuhan yang 
Maha Kasih dan berdaulat penuh. Perjalanan panjang ini juga kembali mengingatkan 
kita bahwa UK Petra adalah milik Tuhan, sekaligus milik kita bersama. Karena itu, 
menjadi tanggung jawab kita untuk merawat, menjaga, dan mengembangkannya 
sebagai penatalayan yang baik dan setia. 
 
Laporan ini diharapkan menjadi bahan refleksi bersama sekaligus evaluasi diri, agar kita 
dapat terus berkarya dan meningkatkan kualitas pelayanan, sebagai bentuk tanggung 
jawab atas pekerjaan yang telah Tuhan percayakan kepada kita. 
 
Soli Deo Gloria! 
 
Surabaya, 22 September 2025 
Rektor UK Petra 
 
  



3 
Laporan Tahunan 2024-2025 

PROGRAM STUDI & PERINGKAT AKREDITASI 

No Program Studi/Program 
Akreditasi 

Nasional International 

1 Sastra Inggris 
 English for Creative Industry 
 English for Business 

Unggul  
(BAN-PT) - 

2 Bahasa Mandarin B  
(BAN-PT) - 

3 Teknik Sipil Unggul 
(LAM Teknik) 

GA 
(IABEE) 

4 Arsitektur 
 Architecture 
 Architecture of Sustainable Housing and Real 

Estate 

Unggul 
(BAN-PT) 

AUN-QA & 
KAAB 

5 Teknik Elektro 
 Electrical Engineering 
 Internet of Things 

Unggul 
(LAM Teknik) 

GA 
(IABEE) 

6 Teknik Mesin 
 Sustainable Mechanical Engineering and 

Design 
 Automotive 

Unggul 
(LAM Teknik) 

GA 
(IABEE) 

7 Teknik Industri 
 Industrial Engineering 
 International Business Engineering 
 Global Logistics & Supply Chain 

Unggul  
(LAM Teknik) 

GA  
(IABEE) 

8 Informatika 
 Informatics 
 Business Information System 
 Data Science and Analytics 

Unggul  
(LAM 

INFOKOM) 

GA  
(IABEE) 

9 Manajemen 
 Creative Tourism 
 Hotel Management 
 Finance and Investment 
 Branding and Digital Marketing 
 Business Management 
 International Business Management 
 Culinary Business Management 
 Retail Business Management 
 Digital Business Transformation 
 Global Entrepreneurship and Innovation 

Unggul  
(LAMEMBA)  

AUN-QA 

10 Akuntansi 
 Business Accounting 
 Tax Accounting 

A  
(BAN-PT) AUN-QA 
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No Program Studi/Program 
Akreditasi 

Nasional International 

 International Trade and Finance 
 International Business Accounting 
 International Digital Accounting and Fraud 

11 Desain Komunikasi Visual 
 Visual Communication Design 
 International Program in Digital Media 
 Textile and Fashion Design 

Unggul 
(BAN-PT) AQAS 

12 Desain Interior 
 Interior Design and Styling 
 Interior Product Design 

Unggul 
(BAN-PT) AQAS 

13 Ilmu Komunikasi 
 Strategic Communication 
 Broadcast and Journalism 

A 
(BAN-PT) AUN-QA 

14 Pendidikan Guru Sekolah Dasar Baik Sekali 
(LAMDIK) - 

15 Pendidikan Guru Pendidikan Anak Usia Dini Baik 
(BAN-PT) - 

16 Kedokteran Baik 
(LAM-PTKes) - 

17 Kedokteran Gigi Baik 
(LAM-PTKes) - 

18 Teknologi Pangan Baik  
(LAM Teknik)  

19 Pendidikan Profesi Dokter Baik 
(LAM-PTKes) - 

20 Pendidikan Profesi Dokter Gigi Baik 
(LAM-PTKes) - 

21 Pendidikan Profesi Insinyur B 
(BAN-PT) - 

22 Magister Teknik Sipil Unggul 
(LAM Teknik) - 

23 Magister Manajemen Unggul 
(LAMEMBA) - 

24 Magister Sastra 
 Applied Literature and Language 
 Scriptwriting and Copywriting 

Baik 
(BAN-PT) - 
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No Program Studi/Program 
Akreditasi 

Nasional International 

25 Magister Teknik Industri Baik Sekali 
(LAM Teknik) - 

26 Magister Arsitektur B  
(BAN-PT) KAAB 

27 Magister Desain Prodi Baru 
(menunggu 

hasil BAN-PT) 
- 

28 Doktor Teknik Sipil Baik Sekali 
(LAM Teknik) - 

29 Doktor Ilmu Manajemen Baik Sekali 
(LAMEMBA) - 

Catatan: 
GA (IABEE): General Accreditation (Indonesian Accreditation Board for Engineering Education) – Washington 
Accord 
AUN-QA: ASEAN University Network – Quality Assurance 
AQAS: Agency for Quality Assurance through Accreditation of Study programs – Germany 
KAAB: Korea Architectural Accreditation Board – Canberra Accord 
LAM: Lembaga Akreditasi Mandiri 
LAMDIK: Lembaga Akreditasi Mandiri Kependidikan 
LAMEMBA: Lembaga Akreditasi Mandiri Ekonomi Manajemen Bisnis dan Akuntansi 
LAM INFOKOM: Lembaga Akreditasi Mandiri Informatika dan Komputer 
LAM-PTKes: Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi Kesehatan Indonesia 
BAN-PT: Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi 
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Bab 1: Terwujudnya Good University Governance 
Berdasarkan Servant Leadership dalam Sistem 
Manajemen yang Terintegrasi 
 
Pada TA 2024/2025, UK Petra memperoleh izin pembukaan empat program studi 
(prodi) baru, yaitu: Prodi Kedokteran Gigi (Program Sarjana), Prodi Pendidikan Profesi 
Dokter Gigi (Program Profesi), Prodi Teknologi Pangan, dan Prodi Magister Desain. 
Penerimaan mahasiswa baru (PMB) untuk keempat prodi tersebut telah dilaksanakan 
untuk mahasiswa angkatan 2025/2026, dan perkuliahan perdana bagi angkatan 
pertama dimulai pada Semester Ganjil 2025/2026. 
 

1.1. Akreditasi dan Peringkat Perguruan Tinggi 
 
Surat Keputusan Direktur Dewan Eksekutif Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi 
Nomor 912/SK/BAN-PT/Ak.Ppj/PT/XI/2023 tentang Peringkat Akreditasi Perguruan 
Tinggi Universitas Kristen Petra, dinyatakan bahwa UK Petra memenuhi syarat dengan 
peringkat Akreditasi UNGGUL. Status akreditasi ini berlaku mulai 29 November 2023 
hingga 29 November 2028. 
 

 
Gambar 1.1. Sertifikat Akreditasi Perguruan Tinggi Universitas Kristen Petra 

 
Hingga 31 Juli 2025, jumlah perguruan tinggi di Indonesia—baik negeri maupun 
swasta—berdasarkan data Pangkalan Data Pendidikan Tinggi (PD-Dikti) mencapai 4.416 
perguruan tinggi (sumber: pddikti.kemdikbud.go.id). Dari jumlah tersebut, hanya 188 
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perguruan tinggi yang berhasil meraih peringkat Akreditasi Unggul (sumber: 
banpt.or.id). 
Di tingkat internasional, partisipasi UK Petra dalam pemeringkatan universitas dunia 
memerlukan persiapan yang matang, termasuk pengumpulan dan penyusunan data 
terkait academic reputation, employer reputation, global visibility, research networks, 
dan research outputs. Sepanjang TA 2024/2025, berbagai kegiatan strategis telah 
dilaksanakan sebagai bagian dari upaya meraih peringkat internasional tersebut. 
 

 
Gambar 1.2 dan 1.3 Peningkatan Peringkat UK Petra  

pada QS Asia University Rankings 2024–2025 
 
Dalam QS Asia University Rankings, UK Petra mencatat kemajuan signifikan dengan naik 
peringkat dari #651–700 pada tahun 2024 menjadi #581–600 pada tahun 2025 (Gambar 
1.2 dan 1.3). Peningkatan ini mencerminkan upaya berkelanjutan universitas dalam 
memperkuat reputasi akademik, kolaborasi internasional, dan kualitas penelitian. 
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Gambar 1.4 dan 1.5 Peningkatan Peringkat UK Petra 
pada QS Asia University Rankings – South-Eastern Asia 2024–2025 

 
Di tingkat sub-regional Asia Tenggara (QS Asia University Rankings 2025: South-Eastern 
Asia), UK Petra juga mengalami kenaikan peringkat dari #107 pada tahun 2024 menjadi 
#100 pada tahun 2025 (Gambar 1.4 dan 1.5). Dengan capaian ini, UK Petra berhasil 
mempertahankan posisinya di antara 1.500 universitas terkemuka dunia versi QS 
World University Rankings 2025, dengan peringkat global #1401+ (Gambar 1.6 dan 1.7). 
 

 
Gambar 1.6 dan 1.7 Peringkat UK Petra  

pada QS World University Rankings 2025–2026: #1401+ 
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Pada akhir tahun 2024, untuk pertama kalinya UK Petra masuk dalam QS Sustainability 
Rankings 2025 dengan peringkat global #1501+. Pencapaian ini menjadi bentuk 
pengakuan lembaga pemeringkat dunia terhadap komitmen UK Petra dalam 
menerapkan tata kelola universitas yang baik, sekaligus memberikan dampak sosial dan 
lingkungan yang berkelanjutan. 

Gambar 1.8 Peringkat UK Petra pada QS Sustainability Rankings 2025: #1501+ 
 
Dalam UniRank 2025 (Top Universities in Indonesia | 2025 University Ranking), UK Petra 
berada pada peringkat #42 di Indonesia, turun dari peringkat #37 pada tahun 2024, 
serta menempati peringkat #1201 di kawasan Asia pada tahun 2025. 
Sementara itu, menurut EduRank 2025 (edurank.org), UK Petra menempati peringkat 
#51 dari 562 perguruan tinggi di Indonesia (naik dari #52), peringkat #915 di Asia (naik 
dari #966), dan peringkat #2.869 di dunia (naik dari #3.015). UK Petra juga 
mempertahankan posisi sebagai PTS peringkat #1 di Surabaya. 
 

1.2. Akreditasi Nasional dan Internasional Program Studi 
 
Pada TA 2024/2025, UK Petra membuka dua program sarjana baru, yaitu Prodi 
Kedokteran Gigi dan Prodi Teknologi Pangan, sehingga total program sarjana menjadi 
18 prodi. Dari jumlah tersebut, 12 prodi (67%) meraih peringkat akreditasi nasional 
tertinggi Unggul atau A dari Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) atau 
Lembaga Akreditasi Mandiri (LAM). Dua prodi berstatus Baik Sekali atau B (Pendidikan 
Guru Sekolah Dasar dan Bahasa Mandarin), sementara empat prodi terakreditasi Baik 
(Pendidikan Guru Pendidikan Anak Usia Dini, Kedokteran, Kedokteran Gigi, dan 
Teknologi Pangan) (Tabel 1.1 dan Gambar 1.9). 
 
Pada tahun ini, sejumlah prodi berhasil meningkatkan status akreditasinya: 
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 Konversi dari A menjadi Unggul: Prodi Desain Interior, Prodi Desain Komunikasi 
Visual dan Prodi Manajemen 

 Akreditasi Unggul: Prodi Teknik Mesin, Teknik Industri, dan Informatika melalui 
mekanisme Akreditasi Unggul Khusus dari LAM Teknik dan LAM Infokom, yang hanya 
dapat diikuti prodi berstatus akreditasi IABEE. 

 
Selain program sarjana, UK Petra juga memiliki 6 prodi magister, 2 prodi doktor, dan 3 
prodi profesi. Satu prodi magister baru yang dibuka pada TA 2024/2025 adalah Magister 
Desain. Dari enam prodi magister, Magister Manajemen berhasil naik dari akreditasi B 
menjadi Unggul (LAMEMBA), dan Magister Teknik Sipil meraih akreditasi Unggul (LAM 
Teknik), dari semula B. Pada jenjang doktor, Doktor Ilmu Manajemen meningkat dari 
Baik menjadi Baik Sekali (LAMEMBA) (Tabel 1.2 dan Gambar 1.10). 
 
Pencapaian internasional juga diraih oleh Prodi Sarjana Arsitektur dan Prodi Magister 
Arsitektur yang meraih akreditasi internasional dari Korea Architectural Accrediting 
Board (KAAB) yang diakui Kemdiktisaintek, berlaku 31 Januari 2025 hingga 30 Januari 
2028 (Gambar 1.11). 
 
Sebagai dukungan terhadap pemantauan mutu dan persiapan reakreditasi, pada 
Februari 2025 UK Petra menambahkan fitur simulasi perhitungan skor akreditasi 
program studi di aplikasi SIMutu. 
 

 

 
 

Tabel 1.1 dan Gambar 1.9 Distribusi Peringkat Akreditasi Nasional  
Prodi Sarjana 

 
 
 
 
 
 

 

Peringkat Akreditasi  
Prodi Sarjana 

 

Akreditasi Jumlah  

Unggul / A 12  

Baik Sekali / B 2  

Baik / Baru 4  
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Tabel 1.2 dan Gambar 1.10 Distribusi Peringkat Akreditasi Nasional Prodi Magister, 

Doktor dan Profesi 
 

 
Gambar 1.11 Sertifikat KAAB untuk Prodi Sarjana Arsitektur  

dan Magister Arsitektur 

 
1.3. Penghargaan dan Pengakuan 
 
Penghargaan yang diterima selain akreditasi dan sertifikasi, baik nasional maupun 
internasional, di sepanjang TA 2024/2025: 
 

Penghargaan di Bidang Penjaminan Mutu 
Sejak Mei 2025, UK Petra terpilih sebagai salah satu dari 17 perguruan tinggi yang 
mendapat kesempatan dari Direktorat Pembelajaran dan Kemahasiswaan, Direktorat 
Jenderal Pendidikan Tinggi, Kementerian Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi untuk 

Peringkat Akreditasi  
Prodi Magister, Doktor, & Profesi 

Akreditasi Jumlah 

Unggul  2 

Baik Sekali / B 5 

Baik / Baru 4 
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menjadi perguruan tinggi pembina dalam peningkatan mutu perguruan tinggi melalui 
Program Bantuan Pembinaan Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) Tahun 2025. 
Berdasarkan hasil seleksi, UK Petra dinyatakan sebagai penerima program bantuan 
pembinaan SPMI. Selain mendampingi penyusunan proposal program, UK Petra juga 
dipercaya membina dua kelompok perguruan tinggi sebagaimana tercantum pada 
Tabel 1.3. 
 

Tabel 1.3 Daftar Perguruan Tinggi Binaan UK Petra 

No Nama Perguruan Tinggi Kota Provinsi Kelompok 

1 Institut Pertanian Malang Malang Jawa Timur 1  

2 STKIP Muhammadiyah Lumajang Lumajang 

3 Sekolah Tinggi Ilmu Pertanian Jember 

4 Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Dharma 
Nasional Jember 

Jember 

5 Sekolah Tinggi Ilmu Hukum Jenderal 
Sudirman 

Lumajang 

6 Institut Teknologi Al Mahrusiyah  Kediri 

7 Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi 
Kertanegara  

Malang 

8 Institut Teknologi Mojosari  Nganjuk 

9 Universitas Nahdlatul Ulama 
Pasuruan 

Pasuruan 

10 Institut Sains Teknologi Dan 
Kesehatan Aisyiyah Kendari 

Kendari Sulawesi 
Tenggara 

2 

11 Sekolah Tinggi Ilmu Komputer 22 
Januari Kendari  

Kendari 

12 Institut Teknologi Bisnis Dan 
Kesehatan Muhammadiyah Muna 
Barat  

Muna 
Barat 

13 Institut Dharma Bharata Grup Kendari 

14 Universitas Karya Persada Muna Muna 

15 Institut Teknologi Kelautan Buton Buton 
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No Nama Perguruan Tinggi Kota Provinsi Kelompok 

16 Institut Kesehatan Dan Teknologi 
Buton Raya  

Buton 

17 Institut Teknologi Dan Bisnis 
Muhammadiyah Wakatobi  

Wakatobi 

 
UK Petra meraih Anugerah Kampus Unggulan (AKU) Terbaik 3 untuk kategori 
Implementasi SPMI Terbaik dari Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi (LLDikti) Wilayah 
VII Jawa Timur. Penghargaan ini diserahkan pada Rapat Kerja Pimpinan (Rakerpim) 
LLDikti Wilayah VII pada 5 September 2024 (Gambar 1.12 dan 1.13). 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Gambar 1.12 dan 1.13 Rektor UK Petra Menerima Anugerah Kampus Unggulan 
LLDikti Wilayah VII 2024 

 

Penghargaan Bidang Budaya 
Pada Januari 2025, King Sejong Institute (KSI) Surabaya meraih penghargaan dari King 
Sejong Institute Foundation (KSIF) sebagai salah satu dari lima KSI terbaik di dunia 
(Gambar 1.14). KSI Surabaya merupakan pusat bahasa dan budaya Korea yang berlokasi 
di kampus UK Petra, hasil kerja sama dengan DongSeo University (Busan, Korea) dan 
mendapat dukungan penuh dari Pemerintah Korea Selatan. 
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Gambar 1.14 KSI Surabaya meraih penghargaan “the Best KSI 2024” 

 
-oo0oo- 
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Bab 2: Mahasiswa dan Lulusan 
 
2.1 Peningkatan Kualitas Pendidikan dan Pembelajaran 
 
Untuk memperkuat kompetensi dosen dalam proses belajar mengajar, Excellence in 
Learning and Teaching Centre (ELTC) secara konsisten menyelenggarakan berbagai 
pelatihan dan forum pengembangan dosen. Kegiatan ini mencakup pemanfaatan 
teknologi digital, penerapan project-based learning, integrasi AI dalam pembelajaran, 
pengembangan modul MOOC, serta integrasi iman dan ilmu dalam pendidikan. 
Sepanjang tahun akademik 2024/2025, ELTC menyelenggarakan 26 kegiatan pelatihan 
dan forum, baik dalam bentuk seminar, workshop, maupun faculty development forum. 
Beberapa kegiatan peningkatan kapasitas dosen yang diselenggarakan antara lain: 

 Faculty Development Program bersama Calvin University (Maret 2025) tentang 
integrasi iman dan ilmu, diikuti 134 peserta (Gambar 2.1). 

 Faculty Development Forum “Advancing Higher Education with AI” (Juli 2025), 
diikuti 202 peserta, membahas inovasi, etika, dan kesiapan tenaga kerja di era 
AI. 

 Pelatihan e-Learning untuk Persyaratan Pembukaan Prodi PJJ (Maret 2025) 
oleh Prof. Dr. Ir. R. Eko Indrajit, Universitas Pradita (Gambar 2.2). 

 Faculty Development Forum: Christian Education and Spiritual Formation 
(Agustus 2025) oleh Brian Cox, The Excellence Centre, Australia. 

 Pelatihan teknis pembuatan modul MOOC di platform ICE Institute. 
 Berbagai sharing forum dan refreshment SIM LEAP-MBKM serta service-learning 

untuk mendukung implementasi kurikulum. 
Secara keseluruhan, program-program ini memperkuat kapasitas dosen dalam 
merancang pembelajaran yang kreatif, inovatif, dan relevan dengan kebutuhan zaman, 
sekaligus meneguhkan peran UK Petra dalam menghadirkan pendidikan tinggi yang 
unggul dan transformatif. 

 

 
Gambar 2.1 Faculty Development Program “Educating for Wholeness: Faith & Science 

Integration” 
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Gambar 2.2 Pelatihan e-Learning untuk Persyaratan Pembukaan Prodi PJJ 

 
Platform Pembelajaran dan Sistem Informasi Manajemen (SIM) 
 
Klinik Lentera. Seperti tahun sebelumnya, Klinik Lentera menjadi fasilitas 
pendampingan bagi dosen dalam mengembangkan konten pembelajaran digital. 
Kepesertaan dibagi dua kategori: open participation bagi dosen yang bergabung secara 
mandiri, dan mandatory participation bagi dosen baru.  
 
Indonesia Cyber Education Institute (ICEI). Empat dosen UK Petra berhasil meloloskan 
modul MOOC di platform ICEI: 

 Creative Presentation with AI oleh Cindy Muljosumarto, S.Sn., M.Des., Mendy 
Hosana Malkisedek, S.Sn., M.Ds., dan Vanessa Yusuf, S.Ds., M.Ds. (Prodi DKV) 

 Digital Fashion Illustration oleh Luri Renaningtyas, S.T., M.Ds. (Prodi DKV – DFT) 
 

Penggunaan Lentera. Pemanfaatan Lentera di tingkat universitas tercatat pada 48% 
mata kuliah di Semester Gasal 2024/2025, dan 47% di Semester Genap 2024/2025. 
 

Leadership Enhancement Program (LEAP) 
 
Kurikulum FlexOBE-LEAP 2024 memberikan kesempatan mahasiswa belajar di luar 
kampus minimal 1 semester melalui empat jalur: Community Engagement (CE), 
Glocal/Global Local Exposure (GE), Industrial Experience (IE), dan Research & Innovation 
(RI). Pada TA 2024/2025, tercatat 1.673 mahasiswa menempuh LEAP. Jalur yang paling 
diminati adalah Industrial Experience (84%). 
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Pada TA 2024/2025, tercatat 9 mahasiswa UK Petra mengikuti program Magang dan 
Studi Independen Bersertifikat (MSIB), dengan tujuan antara lain Nutrifood Indonesia, 
PT Traveloka Indonesia, PT Dicoding Akademi Indonesia, dan PT Revolusi Cita Edukasi. 
Kurikulum FlexOBE-LEAP 2024 juga menyediakan Program Minor yang memberi 
mahasiswa kompetensi tambahan di luar bidang studinya. Program ini diselenggarakan 
oleh masing-masing Prodi dan dapat diikuti mahasiswa lintas Prodi sebagai alternatif 
pengganti LEAP-MBKM. 

 
Pengelolaan Hibah atau Grant terkait Pembelajaran 
 
Teaching Innovation Grant (TIG) 2025 
Selain hibah eksternal, UK Petra melalui ELTC setiap tahun mengelola Teaching 
Innovation Grant (TIG) dari dana internal. Pada periode November 2024 – Juli 2025, TIG 
difokuskan pada tiga skema: 

1. Pengembangan modul pembelajaran digital MOOC untuk platform ICE Institute, 
2. Pengembangan modul digital berbasis eJourney bersama PT Lentera Edukasi 

Global (LEG), dan 
3. Pemanfaatan teknologi untuk mendukung kelas partisipatif dan kolaboratif. 

 
Tahun 2025, TIG diberikan kepada 10 dosen/kelompok dosen. Proyek yang didanai 
meliputi pengembangan AI untuk video pembelajaran matematika, rapid prototyping 
arsitektur, ilustrasi digital fashion, modul kolaborasi desain, pembelajaran berbasis 
coding, VR, hingga IoT. 
 
Hibah Eksternal 
Sepanjang TA 2024/2025 UK Petra menerima 4 hibah pembelajaran dari 3 institusi: 
Kemdiktisaintek, The Association for Christian Universities and Colleges in Asia (ACUCA), 
dan The United Board for Christian Higher Education in Asia (UBCHEA). 
 

Tabel 2.1 Perolehan Hibah Eksternal terkait Pembelajaran di TA 2024/2025 
No Nama Hibah Prodi/Unit/Dosen Penerima 

1 Program Praktisi Mengajar Angkatan 5 Tahun 
2024 

Prodi Manajemen 
Prodi Desain Komunikasi 

Visual 
2 Program Riset Inovasi Pembelajaran Sebagai 

Insentif Capaian 8 IKU PTS: berupa Smart 
Classroom 

Tim ELTC 

3 ACUCA Micro Degree/Certificate Program for 
Winter 2025 

FKIP: 
Septiani Feni Kurniastuti 

Dani Puspitasari 
Yulia Setia 

4 Online Certificate Course: "An Introduction to 
Digital Ethics." yang dilaksanakan oleh Hong 
Kong Baptist University's Centre for Holistic 

Liauw Toong Tjiek, S.T., M.S., 
Ph.D. 
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Teaching and Learning (CHTL) Februari - Mei 
2025 dengan sponsor dari UBCHEA 

 

Service-Learning (S-L) 
 
Sebagai bagian dari upaya membentuk profil lulusan Global Socioleader, setiap 
mahasiswa diwajibkan mengikuti mata kuliah service-learning. Program ini dirancang 
untuk mengintegrasikan pembelajaran akademik dengan pelayanan kepada 
masyarakat, sehingga mahasiswa memperoleh pengalaman nyata sekaligus 
memberikan kontribusi positif bagi komunitas. 
Pada TA 2024/2025, service-learning dilaksanakan dalam berbagai bentuk kolaborasi 
antara mahasiswa, dosen, dan masyarakat. Kegiatan ini tidak hanya memperkuat 
kompetensi akademik mahasiswa, tetapi juga menumbuhkan empati, kepedulian sosial, 
serta kemampuan bekerja lintas disiplin. 
Beberapa contoh kegiatan service-learning yang dijalankan oleh fakultas maupun DMU 
ditampilkan pada Gambar 2.3 – 2.6 berikut: 
 

 
Gambar 2.3 Pembekalan Public Speaking sebagai bagian dari Kampanye Kreatif di Kebun 

Raya Mangrove Wonorejo (MK Environmental, Social, and Corporate Governance, 
Program Strategic Communication, Prodi Ilmu Komunikasi) 
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Gambar 2.4 Pengajaran topik Etika Profesi sebagai Content Creator di SD Kristen Kalam 

Kudus Kelas 6A (MK Etika Profesi, DMU) 
 

 
Gambar 2.5 Pembuatan karya desain fashion untuk Rumah Usiawan Panti Surya (MK 

Fashion for A Cause, Program Desain Fashion dan Tekstil, Prodi DKV) 

 
Gambar 2.6 Pembekalan dan praktik memasak bagi kelompok ibu PKK mengenai masakan 
khas Korea dan Jepang (MK Operasional Kuliner, Program Manajemen Perhotelan, Prodi 

Manajemen) 
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TIM AI HUB 
 
Untuk merespons perkembangan pesat kecerdasan artifisial (AI) dan dampaknya bagi 
pendidikan tinggi, UK Petra membentuk Tim AI Hub yang pada tahap awal ditempatkan 
di bawah koordinasi ELTC. Tim ini telah menyusun Pedoman Etika Pemanfaatan AI 
untuk Pembelajaran yang disahkan melalui SK Rektor No. 270/Kept/UKP/2025 tanggal 
5 Juni 2025. 
AI Hub diresmikan melalui serangkaian kegiatan (Gambar 2.7), antara lain: 

1. Penerbitan buku Towards an AI-Native Campus: UK Petra x Kecerdasan Artifisial 
(Bahasa Indonesia) dan Towards an AI-Native Campus: PCU and Artificial 
Intelligence (Bahasa Inggris). Versi Bahasa Indonesia diluncurkan pada Faculty 
Development Forum (FDF) 2025 bertema “Advancing Higher Education with AI: 
Innovations, Ethics, and Future Workforce Preparedness” (17 Juli 2025, 
AVT.502). 

2. Talkshow “Transformasi Kampus di Era AI” di Radio Suara Surabaya (29 Juli 
2025), yang sekaligus mempromosikan buku tersebut dan memperkenalkan 
Program AI baru dari Prodi Informatika yang menerima mahasiswa pertama 
pada tahun 2026. 

 
    

 
Gambar 2.7 Launching Program AI Prodi Informatika (kiri atas), Cover buku Towards an AI 

Native Campus versi Indonesia (kanan atas), dan Talkshow di Radio Suara Surabaya (bawah)  
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eJourney.id: Platform LMS Berbasis Artificial Intelligence untuk 
Assessment dan Talent Mapping 
 
eJourney.id lahir dari pemahaman atas tantangan pendidikan tinggi dan kebutuhan 
mendesak akan transformasi digital, khususnya dalam aspek penilaian (assessment) dan 
pemetaan bakat (talent mapping) yang selama ini masih bersifat konvensional. 
Visi eJourney.id adalah membangun ekosistem pembelajaran yang menjembatani 
perguruan tinggi, mahasiswa, dan dunia industri secara lebih efektif. Dengan 
pendekatan berbasis data, platform ini mendorong pergeseran paradigma dari sekadar 
administrasi menuju strategi pendidikan yang terpersonalisasi. 
Melalui komitmen tersebut, eJourney.id berfokus pada pemberdayaan dosen sekaligus 
mempersiapkan mahasiswa agar lebih adaptif dan berdaya saing dalam menghadapi 
masa depan. 
 
Solusi Berbasis AI untuk Pembelajaran yang Efisien 
eJourney.id bukan pengganti peran dosen, melainkan mitra strategis. Dosen tetap 
menjadi inti proses pembelajaran, sementara eJourney.id menghadirkan data dan 
wawasan yang memungkinkan intervensi pembelajaran lebih tepat sasaran. 
 
Fitur utama eJourney.id: 

1. AI-LMS dengan Assessment Otomatis. Sistem penilaian berbasis AI yang 
mampu mengotomatisasi berbagai jenis tugas (video, foto, tulisan). Teknologi 
ini mengurangi beban kerja dosen, meningkatkan konsistensi penilaian, dan 
memberikan umpan balik instan bagi mahasiswa. 

2. Talent Mapping untuk Kesiapan Kerja. Data hasil penilaian diolah menjadi 
wawasan berharga untuk mengidentifikasi potensi dan kompetensi mahasiswa. 
Informasi ini kemudian diselaraskan dengan kebutuhan dunia kerja, 
mempersiapkan mahasiswa dengan keterampilan yang relevan. 
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Gambar 2.8 Tampilan dashboard berisi data aktivitas dan 

completion rate mahasiswa 
 
Bukti Inovasi dan Kepercayaan yang Telah Teruji 
Perjalanan riset hingga implementasi eJourney.id menunjukkan konsistensi inovasi dan 
keandalan: 

1. Validasi Teknologi – eJourney.id telah mencapai Tingkat Kesiapan Teknologi 
(TKT) 7, membuktikan kematangan inovasinya. 

2. Pengakuan Internasional – Mendapat spotlight di APICTA Brunei Darussalam 
2024 pada kategori Inclusion & Community (Social Impact) dan Start-Up of the 
Year (Innovation). 

3. Perlindungan Inovasi – Memperoleh paten Metode LMS dan Paten PCT, 
memperkuat posisi sebagai pemimpin inovasi. 

4. Jangkauan Luas – Digunakan oleh lebih dari 471 institusi di 32 provinsi di 
Indonesia, menegaskan kepercayaan dan keberlanjutan platform (Gambar 2.9). 
 

 
Gambar 2.9 Institusi yang berkolaborasi dan menggunakan ekosistem eJourney.id 
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Mata Kuliah Partisipatif dan Kolaboratif 
 
Pembelajaran Kolaboratif (Case Method) menekankan diskusi kelompok untuk 
menganalisis kasus dan merumuskan solusi, sementara Partisipatif (Team-Based 
Project) melibatkan kerja kelompok dalam menyusun rencana, model kolaborasi, dan 
presentasi untuk mendapat umpan balik. 
 
Berdasarkan data SIM OBE per 31 Juli 2025, tercatat 437 mata kuliah Partisipatif dan 
Kolaboratif di seluruh program studi. Jumlah ini meningkat hampir enam kali lipat 
dibanding tahun sebelumnya, seiring kebijakan baru yang mewajibkan setiap mata 
kuliah mencantumkan persentase Partisipatif dan Kolaboratif dalam asesmen melalui 
SIM OBE. 
 

2.2 Penelusuran, Pembekalan, dan Pengakuan Pengguna 
terhadap Lulusan 
 

Pada tahun 2025, Petra Career Center (PCC) melaksanakan tracer study untuk lulusan 
tahun akademik 2024/2025 (wisuda Maret dan September 2024). Puji syukur, tracer 
study tahun ini mencatat response rate tertinggi sepanjang sejarah, yakni 63,66% dari 
total 1.695 lulusan. 
Khusus lulusan S1, 959 dari 1.531 lulusan (62,4%) berhasil dilacak. Dari 853 lulusan yang 
bekerja, rata-rata waktu tunggu memperoleh pekerjaan pertama adalah 1,4 bulan, 
dengan 85,81% bekerja dalam waktu < 3 bulan setelah wisuda. Dari sisi relevansi, 
75,81% bekerja sesuai bidang studi. Sebanyak 29,67% bekerja/berwirausaha di 
tingkat internasional, dan 19,81% bekerja di perusahaan internasional sesuai bidang 
ilmunya (Tabel 2.2). 
 

Tabel 2.2 Hasil Tracer Study lulusan S1 Tahun 2024 
No Indikator  Hasil 

1 
Rata-rata waktu tunggu lulusan mendapatkan pekerjaan 
pertama 

1,4 bulan 

2 
Persentase lulusan mendapatkan pekerjaan pertama 
kurang dari 3 bulan 

85,81% 

3 
Persentase lulusan yang bekerja sesuai dengan bidang 
studinya 

75,81% 

4 
Persentase lulusan yang bekerja atau berwiraswasta 
pada skala internasional 

29,67% 

5 
Persentase lulusan bekerja di perusahaan internasional 
sesuai dengan bidang ilmunya 

19,81% 
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Selain itu, dari 1.695 lulusan, terdapat 174 pengguna lulusan (10,2%) yang merespons 
survei. Hasilnya, 92% pengguna menyatakan puas dengan rata-rata skor 4,38 (skala 1–
5). Seluruh aspek kompetensi mencatat skor >4, dengan integritas tertinggi (4,64). 
Survei pengguna juga menegaskan bahwa integritas dan karakter merupakan 
keunggulan utama lulusan UK Petra. 
Pada tahun ini, PCC juga mengkoordinir pengumpulan para lulusan UK Petra yang 
mendapat pengakuan publik baik sebagai pejabat negara, founder/owner perusahaan, 
konsultan, atau yang berprestasi tingkat nasional-internasional dalam Petra 
Distinguished Alumni. Inisiatif ini menegaskan karya UK Petra dalam menghasilkan 
lulusan yang berkarya yang membawa transformasi bagi bangsa dan negara (Gambar 
2.13). 
 

 
 

Gambar 2.13 Beberapa dari Petra Distinguished Alumni yang dapat diakses melalui 
https://alumni.petra.ac.id/alumni/distinguished 

 
Selain tracer study, PCC secara konsisten menyelenggarakan berbagai program 
pembekalan mahasiswa sekaligus memperkuat kerja sama dengan industri. Kegiatan 
sepanjang TA 2024/2025 meliputi: 
 
Konsultasi Karier (Career Consultation). Diselenggarakan 5 kali dengan model 1-on-1 
Career Consultation, terinspirasi dari hasil studi banding ke Singapura (2022). Program 
ini mempertemukan mahasiswa dengan praktisi industri untuk mentoring langsung 
sekaligus membuka akses perusahaan terhadap talenta unggul UK Petra (Tabel 2.3). 
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Tabel 2.3 Career Consultation 
No Nama Kegiatan Jumlah Peserta 
1 Career ConsultaƟon with PT SPIL 15 
2 Career ConsultaƟon with Future CreaƟve Network (FCN) 8 
3 Career ConsultaƟon with PWC Indonesia dan Astra 

Credit Companies (Online) 
12 

4 Career ConsultaƟon with SPS Corporate 38 
5 Career ConsultaƟon with Petra Career Center 7 

 
Career Assessment Class dilaksanakan 4 kali dengan melibatkan vendor nasional, 
antara lain Hara Anargya Indonesia dan Growth Center–Kompas Gramedia. Asesmen 
yang diberikan mencakup emotional intelligence, DISC, learning agility, dan ASTAKA. Ke 
depan, program ini akan diintegrasikan dengan pelatihan soft skills untuk meningkatkan 
dampak pembelajaran. 
 
Seminar & Workshop Keterampilan Kerja dilaksanakan 6 kali, mencakup internship/job 
hunting skills, career heads-up workshop, hingga industrial talk dengan berbagai 
program studi. Kegiatan ini membekali mahasiswa dalam persiapan magang, yudisium, 
perencanaan karier, serta penulisan CV, dengan dukungan praktisi industri dan aplikasi 
Kinobi (Tabel 2.4). 
 

Tabel 2.4. Seminar dan Workshop Karier 
No Nama Kegiatan Jumlah Peserta 
1 Internship PreparaƟon Workshop with Kinobi 49 
2 Industrial talk English for Business, Ilmu Komunikasi, 

IBM, Teknik Mesin, AccounƟng bersama dengan SPS 
Corporate 

184 

3 Internship Clinic with DPO&Co and PT Synergy 
UlƟma Nobilus 

63 

4 Data to Insight: Exploring Ms Excel for Analysis and 
Storytelling with SJA 

63 

5 Career Kick Start kolaborasi dengan BEM, Kinobi, PT 
Avia Avian, Cocacola Europacific Partners (CCEP) 
(Gambar 3.14), PT Samudera Biru Internasional 
(Samator Group) 

67 

6 Internsip PreparaƟon English Department and 
Industrial Engineering berkolaborasi dengan Coca 
Cola Europacific Partners (CCEP) 

63 
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Gambar 2.14 Simulasi wawancara magang bersama perwakilan perusahaan dalam kegiatan 

Internship Clinic Program Studi Akuntansi dengan Coca-Cola Europacific Partners 
 
PCU Internship Days 2025 digelar pada 15–16 Mei 2025 dengan 948 peserta 
(mahasiswa, alumni, dan umum). Acara ini mengakomodasi 83% mahasiswa angkatan 
2022 yang akan menjalani magang. Sebanyak 40 perusahaan berpartisipasi, dengan 
pelamar terbanyak berasal dari Wings Group, Coca-Cola Europacific Partners, Avia 
Avian, Samator, dan HM Sampoerna (Gambar 2.15). 
Sebagai inovasi, PCC meluncurkan program “Career Headshot Photo” yang 
menyediakan foto profesional untuk CV dan LinkedIn. Antusiasme sangat tinggi, 30 
kuota terpenuhi dalam waktu <3 jam (Gambar 2.16).                                                                               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gambar 2.15 Suasana Internship Fair 2025: mahasiswa berdiskusi dengan 
perwakilan Coca-Cola Europacific Partners 
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Gambar 2.16 Sesi Career Headshot Photo: mahasiswa memperoleh foto profesional 

untuk kebutuhan CV dan profil LinkedIn 
 

2.3 Layanan Kesejahteraan Mahasiswa, Beasiswa, Konseling 
dan Pembinaan Spiritual 
 

Layanan Kesejahteraan Mahasiswa 
 
PETRA SHUTTLE BUS (PSB). Pada tahun 2025, Petra Shuttle Bus (PSB) memperoleh 
tambahan satu armada bus dari SPS Corporate untuk mendukung mobilitas mahasiswa 
menuju kampus. Armada baru ini masih dalam tahap kajian pemanfaatan, dengan opsi 
pengembangan rute menuju Surabaya Pusat atau Sidoarjo. 
Selama Tahun Akademik 2024/2025, tingkat pemanfaatan PSB menunjukkan trend 
positif dibandingkan tahun sebelumnya. Hal ini mengindikasikan bahwa PSB telah 
menjadi salah satu sarana transportasi andalan bagi mahasiswa, terutama mereka yang 
secara rutin menggunakan layanan ini setiap kali berkuliah. 
 

Layanan Beasiswa 
 
Beasiswa Internal. Pada Tahun Akademik 2024/2025, UK Petra memperkenalkan 
skema baru Beasiswa Petra Future Leader (PFL) yang diperuntukkan bagi mahasiswa 
Angkatan 2025/2026. Beasiswa ini secara khusus diberikan kepada mahasiswa 
Kristen/Katolik berprestasi di bidang Bahasa, Humaniora, dan Teknologi Industri. 
Sebanyak 39 mahasiswa baru Angkatan 2025 menjadi penerima perdana program ini. 
Beasiswa Eksternal. Jumlah penerima beasiswa eksternal pada TA 2024/25 sebanyak 
236 orang.  
 

Layanan Pembinaan Spiritual  
 
Pembinaan Dosen & Tendik Baru. Program pembinaan pegawai baru dilaksanakan 
melalui Whole Person Education (WPE) yang mencakup dimensi spiritual, mental, dan 
pengembangan diri (Tabel 2.5 dan 2.6). Pembinaan ini dilengkapi dengan sesi mentoring 
lanjutan bagi dosen baru (Gambar 2.17). 
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Tabel 2.5 Program Pembinaan Tendik dan Dosen Baru 

Tanggal Kategori Tingkat Dasar Tingkat Lanjutan 

15 Jan 
2025 

Tendik dan 
Dosen 

Introduction  
(Sepridel Hae Tada, S.S., M.Div) 

Introduction 
(Samuel Soegiarto, M.Th.) 

Growth Mindset  
(Pratiwi Anjarsari, S.Psi., M.Psi., 

Psikolog) 

Self-Care  
(Stefani Sutedjo, S.Psi., MAKP) 

 
Tabel 2.6 Program Pembinaan Tendik dan Dosen Baru (Lanjutan) 

Tanggal Kategori Materi Keterangan 
28 Feb 
2025 

Tendik Apa Kerjamu di Sini? 
(Sepridel Hae Tada, S.S., M.Div) 

Gabungan Tendik baru tingkat 
dasar dan lanjutan 

3-4 Juli 
2025 

Dosen Stress and Burnout 
(Dra. Lanny Herawati) 

 
Mentoring bagi dosen yang 

mengikuti pembinaan dosen 
baru tahun sebelumnya Faith-Integrated 

(Ezra Iskandar, Th. M) 

  

 
Gambar 2.17 Mentoring Dosen Baru, Juli 2025 

 
Retret dan Persekutuan Pegawai. Untuk memperkuat iman dan kebersamaan, UK 
Petra mengadakan serangkaian retret dan persekutuan bagi pegawai. Kegiatan yang 
menonjol antara lain Leaders’ Retreat (Oktober 2024, Trawas), Retret Pegawai bertema 
Agile (Januari 2025, 142 peserta) (Gambar 2.18), serta Persekutuan Pegawai (Juli 2025) 
dengan tema Not My Enemy, Just My Sandpaper yang diikuti 104 peserta.  
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Gambar 2.18  Retret Pegawai 2025 

 
Kebaktian. Sepanjang TA 2024/2025, sejumlah ibadah rutin dan perayaan hari raya 
Kristen telah diselenggarakan dengan partisipasi luas sivitas akademika (Tabel 2.7 dan 
Gambar 2.19 dan 2.20). 
 

Tabel 2.7 Kebaktian Kampus dan Perayaan Natal dan Paskah 
Kegiatan Tanggal Tema Peserta 

KebakƟan Awal Tahun 6 Januari 2025 This Year I Mean It ±420 pegawai 
KebakƟan Universitas SeƟap Senin -- Rata-rata 239 

(Kampus 
Siwalankerto) 
dan 16 (PBS) 

Perayaan Natal 6 Desember 2024 The Glory of God’s 
Love 

770 peserta 

Perayaan Paskah 21 April 2025 Precious SalvaƟon 560 peserta 
 

 

Gambar 2.19  Sambutan Rektor dalam Kebaktian Awal Tahun 2025 
 



30 
Laporan Tahunan 2024-2025 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

Gambar 2.20  Kebaktian dan Perayaan Natal 2024 
 
Pembinaan Mahasiswa 
 
Mahasiswa Petra terus difasilitasi untuk bertumbuh dalam iman dan karakter. Program 
unggulan adalah Kamp Mahasiswa (KAMA) 2025, yang diikuti oleh 209 mahasiswa 
dengan tema FOMO (Find Our Meaning in God). Mahasiswa juga aktif dalam kebaktian 
rutin, perayaan iman, dan pelayanan doa. 
 
Kamp Mahasiswa, Veritas Seminar dan Persekutuan Doa Unit 
Selain kegiatan reguler, LPK3 juga menyelenggarakan berbagai kegiatan lain, misalnya 
Kamp Mahasiswa (KAMA) 2025 yang diikuti oleh 209 mahasiswa, mengambil tema 
“FOMO (Find Our Meaning in GOD)” (Gambar 2.21), diadakan pada 6-8 Februari 2025 
di Bukit Doa Immanuel Prigen, dan Veritas Seminar 2025 bertema Jobless but Not 
Hopeless, diikuti oleh 103 peserta, memberikan perspektif iman dalam menghadapi 
tantangan karier. Melalui program Doa Unit, Pusroh menjangkau 25 unit/prodi dengan 
total 242 peserta. 
Dalam lingkup internasional, perwakilan LPK3 mengikuti Whole Person Education 
Academy (WPEA) yang diselenggarakan United Board di Ateneo de Manila University, 
Filipina. Dari sisi inovasi, LPK3 meluncurkan Learning Management System (LMS) berisi 
materi pembinaan rohani daring untuk dosen dan tenaga kependidikan (Gambar 2.22), 
yang mulai digunakan sejak Juni 2025. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
Gambar 2.21 Kamp Mahasiswa 2025, “FOMO (Find Our Meaning in GOD)” pada 6-8 Februari 

2025 di Bukit Doa Immanuel Prigen 
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Gambar 2.22 Tampilan LMS LPK3 

 

Pelayanan Paduan Suara 
 
Sebagai bagian dari Whole Person Education (WPE), khususnya dalam aspek 
pengembangan dan unleashing talent, Pusat Pengembangan Musik Gerejawi (PPMG) 
memberikan layanan paduan suara dan ansambel untuk mengembangkan bakat musik 
sivitas akademika serta mendukung pelayanan gerejawi. Kegiatan ini mencakup 
pelatihan, pelayanan paduan suara untuk acara universitas maupun gereja, serta 
partisipasi dalam kompetisi tingkat nasional dan internasional. 
Selama TA 2024/2025, PCU Choir dan PCU Orchestra berperan aktif dalam berbagai 
kegiatan internal universitas, termasuk Kebaktian Universitas, Dies Natalis, Wisuda 
(Gambar 2.23), Upacara Bendera, Communiphoria, PCUnity Fest (Gambar 2.24), End 
Year Gathering with School Partner, Petra Parade 2025 (Gambar 2.25), serta konferensi 
dan festival seperti SBM International Conference, WGG 2025, dan Falling Walls Lab 
2024. Kegiatan ini menegaskan kontribusi PPMG dalam menumbuhkan talenta musik 
mahasiswa sekaligus memperkaya kehidupan budaya dan spiritual universitas. 
Selain pelayanan internal, tim PPMG juga aktif melayani di gereja-gereja di Surabaya 
maupun luar kota melalui PCU Choir (mahasiswa), PCU Orchestra (mahasiswa), Petra 
Chorale (alumni), dan Quartet Sound of Pitches (SOP). Sepanjang tahun, mereka telah 
melayani di 10 gereja, termasuk GKY Surabaya, GKA Elyon Pregolan Bunder, GRII 
Kertajaya (Gambar 2.26), dan GKA Trinitas. Selain tampil, tim PPMG menjadi 
narasumber pelatihan musik gerejawi di berbagai institusi, sekolah, dan gereja, seperti 
SMAK St. Louis 1 (Tokyo International Choir Competition, 2025), SMA Kristen Petra 2, 
dan Pesparawi Kabupaten Puncak Jaya, Papua. 
PPMG juga menyelenggarakan Petra Cantare International Choral Festival pada 17–22 
Februari 2025, kompetisi berskala internasional yang diikuti oleh 50 paduan suara 
nasional dari berbagai provinsi dan satu paduan suara internasional dari Filipina 
(Gambar 2.27). Lomba ini menghadirkan enam juri internasional (Malaysia, Singapura, 
Yunani, Italia) dan 2 juri nasional, dengan total peserta lebih dari 2.000 orang. Kegiatan 
ini menegaskan posisi UK Petra sebagai pusat pengembangan musik gerejawi yang 
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profesional, sekaligus sebagai wadah pembinaan karakter, kolaborasi lintas komunitas, 
dan pengembangan talenta unggul mahasiswa. 
 

 
Gambar 2.23 Pelayanan PCU Choir dan PCU Orchestra dalam Wisuda  

6-7 September 2024 
 

 
Gambar 2.24  Pelayanan Sound of Pitches (SOP) dalam PCUnity Fest  

1 Juni 2025  
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Gambar 2.25 PCU Choir dan PCU Orchestra dalam Petra Parade 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gambar 2.26  Pelayanan PCU Orchestra di GRII Kertajaya 
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Gambar 2.27 Tim Paduan Suara Peserta Petra Cantare 2025 dari Filipina 

 

Layanan Konseling 
 
Pusat Konseling dan Pengembangan Pribadi (PKPP) pada Tahun Akademik 2024/2025 
menyelenggarakan berbagai layanan dalam bidang konseling, psikotes, dan pembinaan 
soft skills. Layanan ini diberikan tidak hanya kepada sivitas akademika (dosen, tenaga 
kependidikan, dan mahasiswa), tetapi juga kepada pihak eksternal seperti gereja dan 
sekolah mitra (Tabel 2.8). 
 

Tabel 2.8 Kegiatan Unit PKPP 2024/2025 
Sasaran Layanan Bentuk Kegiatan Waktu & Keterangan 

Pegawai (Dosen & 
Tendik) 

- Recharge Series (seminar & tips aktual)  
- Lay Counselor Enrichment: PFA for Panic Attack  
- Psygroup 1: staf PPSI  
- Psygroup 2: kolaborasi dengan Pusroh, tema 
Not My Enemy, Just My Sandpaper 

 

Lay Counselor 
Enrichment: 22 Nov 
2024 

Mahasiswa - Pembinaan soft skills:  
• What’s Up: Suicide Prevention – You Matter 
More than What You Think  
• Level Up: Overcome the Overthinking  
- Seminar Nasional bersama Matrapenza & UKM 
Pengembangan Diri:  
• Beyond the High: Finding Fulfillment in Healthy 
Choices  
• Kampanye: Guardian of Hope: The Unbreakable 
Generation 

 

What’s Up: 30 Mei 2025 
(online)  
Level Up: 16 Mei 2025 
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Sasaran Layanan Bentuk Kegiatan Waktu & Keterangan 
Stakeholder 
Eksternal (Guru BK 
SMA Mitra) 

Counselor Empowerment: Resilience and Beyond – 
Building and ImplemenƟng Well-Being Curriculum 
for Adolescents (Gambar 2.28) 

4–5 Feb 2025, 
Narasumber Loyalia 
Agape Ndraha,  
Peserta 47 guru BK 

 

 
Gambar 2.28  Counselor Empowerment: Resilience and Beyond: Building and Implementing 

Well-Being Curriculum for Adolescents  
 

Satuan Tugas Pencegahan Dan Penanganan Kekerasan Pada Perguruan 
Tinggi (PPKPT) 
 
Universitas Kristen Petra berkomitmen menciptakan lingkungan kampus yang aman, 
inklusif, dan bebas kekerasan melalui pembentukan Satgas PPKPT, sesuai dengan 
Permendikbudristek No. 30/2021. 
Selama TA 2024/2025, Satgas menyelenggarakan berbagai seminar, pelatihan, dan 
talkshow interaktif yang menghadirkan praktisi hukum, psikolog, dan tokoh 
masyarakat. Puncaknya adalah PPKPT Week (11–15 November 2024) dengan tema 
“Building a Violence-Free Campus: A Collective Mission for Safety” (Gambar 2.29). Total 
peserta >700 orang (mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, dan mitra eksternal). 
Kegiatan ini meliputi kuliah umum, seminar publik, pelatihan, talkshow, dan deklarasi 
kampus bebas kekerasan, dengan tujuan: 

1. Meningkatkan kesadaran sivitas akademika terhadap isu kekerasan. 
2. Memperkuat pemahaman mengenai langkah pencegahan. 
3. Mengembangkan keterampilan dalam penanganan kasus. 
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diselenggarakan tanggal 11-15 November 2024 dengan rangkaian sebagai berikut 
(Tabel 2.9): 

Gambar 2.29 Poster PPKPT Week 2024  
 

Tabel 2.9 Rangkaian Kegiatan PPKPT Week 

Kegiatan Tanggal Tujuan Narasumber 

Veritas Lecture: When 
Churches Are Silent About 
Sexual Misconduct 

11 Nov 
2024 

Edukasi tentang peran 
gereja dalam isu 
kekerasan seksual 

Yakub Tri Handoko, 
Ph.D. 

Public Seminar: Silent Scars – 
Voices Against Sexual Violence 

12 Nov 
2024 

Kesadaran & advokasi 
terhadap kekerasan 
seksual 

Yayasan Kasih Yang 
Utama (YKYU) 

Training: Human Trafficking 
101 & Public Seminar: 
Pornografi dan Implikasinya 
terhadap Kekerasan 

13 Nov 
2024 

Pemahaman 
perdagangan manusia 
& dampak pornografi 

Unbound Now 

Skills for Handling Violence 
Cases 

14 Nov 
2024 

PelaƟhan 
keterampilan 
menangani kasus 
kekerasan 

Iman Pasu Purba, 
S.H., M.H. 

Talkshow: PrevenƟng Campus 
Violence – A Legal & 
Psychological PerspecƟve 

14 Nov 
2024 

PerspekƟf hukum & 
psikologi dalam 
pencegahan 
kekerasan 

Iman Pasu Purba, 
S.H., M.H. dan Satgas 
PPKPT UK Petra 

Open Booth & DeclaraƟon on 
the EliminaƟon of Violence at 
University 

15 Nov 
2024 

Kampanye & deklarasi 
anƟ kekerasan 
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Gambar 2.30 Talkshow: Preventing Campus Violence, 14 November 2024 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gambar 2.21 Open Booth and Declaration on the Elimination of Violence at University, 15 
November 2024 

 
Selain pencegahan, Satgas PPKPT UK Petra juga menangani laporan kasus dengan 
prinsip kerahasiaan, keadilan, dan perlindungan terhadap korban. Satgas juga aktif 
membangun jejaring dan kapasitas melalui berbagai rapat koordinasi, sosialisasi, 
pelatihan nasional, dan forum diskusi bersama LLDikti Wilayah VII dan sejumlah 
perguruan tinggi lainnya. Keterlibatan ini memperkuat tata kelola pencegahan 
kekerasan dan memperluas kolaborasi lintas kampus. 
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Pembinaan Kepemimpinan Kristen 
 
Pusat Kepemimpinan Kristen (Puspim) berkomitmen membentuk insan Kristen yang 
takut akan Tuhan dan memiliki kapasitas kepemimpinan yang dapat diwariskan di 
lingkungan kampus. Layanan ini menjangkau seluruh sivitas akademika—mahasiswa, 
dosen, dan tenaga kependidikan—serta melibatkan supervisi dan pendampingan bagi 
Tim Petra Sinergi (TPS) dalam membina mahasiswa baru. 
Selama TA 2024/2025, Puspim menyelenggarakan serangkaian program pembinaan 
kepemimpinan, baik untuk mahasiswa baru (maba) maupun Astor (mahasiswa senior 
yang mendampingi maba) (Tabel 2.10). Program-program tersebut meliputi kegiatan 
rutin, kamp, hingga pelatihan khusus, yang secara konsisten menanamkan nilai iman, 
karakter, dan kepemimpinan. 
 

Tabel 2.10 Rangkaian Kegiatan Puspim 2024–2025 
No Kegiatan Waktu 

Pelaksanaan 
Peserta Keterangan 

1 Life Enrichment 
Grace (LE Grace) 

SeƟap Jumat, 
10.30–12.30 
WIB 

1.329 maba 
& Astor 

Bagian dari MK Agama & 
Hidup Bermakna (AHB), 
kelompok kecil (Gambar 3.36) 

2 Beginning Well 
(BW) 

21–25 Okt 2024 Maba Pra-BW: 21–24 Okt; Acara inƟ: 
25 Okt 2024 (Gambar 3.37) 

3 Life Enrichment 13 
(LE 13) 

25–29 Nov 2024 1.083 maba Pra LE 13: 25–26 & 28 Nov; 
InƟ: 29 Nov 2024  

4 Persekutuan Astor 
(Pastor) 

Tiap bulan Astor Saling berbagi, selaraskan 
pelayanan, pendalaman iman 

5 Komunitas Mentor 
& Kamp Mentor 

Tiap bulan per 
semester 

±12 mentor Pembinaan mentor untuk 
membimbing Astor (Gambar 
3.38) 

6 Camp Life 20–22 Des 2024 39 maba Untuk maba siap melayani; 
fokus pembentukan karakter & 
mental (Gambar 3.39) 

7 ImpartaƟon Camp 
(ICamp) 

8–14 Jul 2025 Astor 8–10 Jul di Gedung Q; 11–14 
Jul di Bukit Doa Immanuel; 
pembekalan akhir (Gambar 
3.40) 

8 A Calling to Serve 
(ACTS) 

21 Sep 2024 114 maba Awal rangkaian LE Life; refleksi 
iman & tujuan hidup (Gambar 
3.41) 

9 Life Masterclass 
(LM) 

2024–2025 ±30 maba Pembinaan maba terkait 
panggilan hidup & 
kepemimpinan (Gambar 3.42) 

10 Whole Person 
EducaƟon 
Leadership (WPEL) 

14 Feb–16 Mei 
2025 

1 staf (Bpk. 
Ricky, Tim 
WPE) 

PelaƟhan kepemimpinan 
United Board; online & onsite 
di Filipina (Gambar 3.43) 
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\ 
 

Gambar 2.22 Life Enrichment Grace (Maba, tiap Jumat)  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gambar 2.23 Beginning Well (BW), 21–25 Oktober 2024   
                                                                     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Gambar 2.24 Komunitas Mentor: Pembinaan Mentor Untuk Membimbing Astor 
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Gambar 2.25 Camp Life, untuk Maba siap melayani, Fokus Pembentukan Karakter dan 

Mental, 20-22 Desember 2024 
 

Gambar 2.26 ICamp, 8-14 Juli 2025 di Gedung Q dan Bukit Doa Immanuel 
 

Gambar 2.27 A Calling to Serve, Refleksi Iman & Tujuan Hidup, 21 September 2024 



41 
Laporan Tahunan 2024-2025 

 
Gambar 2.28 Life Masterclass: Pembinaan Maba Terkait Panggilan Hidup & Kepemimpinan 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       

Gambar 2.29 Whole Person Education Leadership, 14-16 Mei 2025 di Filipina 
 
Pola Pengembangan Kemahasiswaan 
 
Welcome Grateful Generation (WGG). WGG merupakan program penyambutan 
mahasiswa baru UK Petra. Pada WGG khusus untuk mahasiswa Fakultas Kedokteran 
2024, materi dibangun melalui kolaborasi WGG Universitas, Basic Servant Leadership 
Training (BSLT), dan WGG Prodi. Mahasiswa baru diperkenalkan dengan metode Project 
Based Learning (PBL) sebagai ciri khas pembelajaran di FK (Gambar 2.30). 
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Gambar 2.30 WGG Khusus Mahasiswa Baru Fakultas Kedokteran 2024 

 
Basic Servant Leadership Training (BSLT). Program ini menanamkan pemahaman 
bahwa setiap kegiatan di UK Petra memiliki tujuan pembentukan Global-Socio Leader. 
Mahasiswa baru diajak untuk: 

 #tahutujuan: mengenal profil lulusan Petra, 
 #tahuproses: menyadari nilai dari setiap kegiatan kampus, bukan sekadar 

pemenuhan SKKK 
 

Student Journey. Mulai angkatan 2024, setiap mahasiswa mengikuti Student Journey 
dari semester 1–4. Program ini menyediakan tiga jalur: 

 Stewardship Journey – pembinaan bagi aktivis organisasi mahasiswa (LKK-BM). 
(Gambar 2.31) 

 Unleashed Talent – pengembangan minat dan prestasi (paduan suara, e-sport, 
dance). (Gambar 2.32) 

 Dynamic Journey – pembinaan pengembangan diri di luar organisasi dan bakat 
khusus. (Gambar 2.33) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gambar 2.31 Pembinaan Stewardship Journey 
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Unleased Talent adalah jalur pembinaan bagi mahasiswa yang ingin mengembangkan 
bakat dan prestasi dalam bidang paduan suara, e-sport, dan dance.  
 

Gambar 2.32 Pembinaan Unleashed Talent-E-Sport 
 

 
Gambar 2.33 Pembinaan Dynamic Journey 
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Advanced Servant Leadership Training (ASLT) 2025. ASLT ditujukan bagi fungsionaris 
LK-KBM dan peserta Stewardship Journey. Dilaksanakan selama tiga hari melalui diskusi, 
brainstorming, dan role play untuk memperkuat keterampilan kepemimpinan (Gambar 
2.34). 

Gambar 2.34 Advance Servant Leadership Training 2025 
 

Welcome Grateful Generation (WGG) 2025. Penyambutan mahasiswa baru TA 
2025/2026 dilaksanakan selama lima hari dengan rangkaian pembinaan yang lebih 
komprehensif, termasuk integrasi WGG Prodi (Gambar 2.35) 
 
Hari Fokus Kegiatan 
1 Penyambutan & refleksi identitas diri 
2 Realita industri bersama alumni 
3 Spiritualitas & tujuan penciptaan 
4 WGG Prodi: pengenalan akademik & panggilan 
5 Penutupan & rencana pengembangan diri 
 

Gambar 2.35 Aktivitas WGG 2025, Juli 2025 
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Servant Leadership Training (SLT) 2025. SLT merupakan tahap menengah pembinaan 
kepemimpinan bagi mahasiswa yang pertama kali menjadi fungsionaris LK-KBM. 
Program ini melatih kemampuan merancang kegiatan yang relevan dengan kebutuhan 
audiens dan fungsi organisasi (Gambar 2.36) 
 

 
Gambar 2.36 Aktivitas Servant Leadership Training untuk Mahasiswa Angkatan 2024 

 
-oo0oo- 
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Bab 3: Penelitian dan Pengabdian Kepada 
Masyarakat 
 

Pada TA 2024/2025, seluruh kegiatan Penelitian, Pengabdian kepada Masyarakat 
(PkM), dan Inovasi-Kewirausahaan (P2MIK) telah dijalankan dengan sistem pendanaan 
baru yang berbasis luaran. Penerapan sistem tersebut dimaksudkan sebagai langkah 
membentuk orientasi baru dalam pelaksanaan P2MIK, yaitu fleksibilitas penggunaan 
dana sesuai kebutuhan masing-masing dosen, berfokus pada perolehan pendanaan 
eksternal, serta meningkatkan reputasi dosen melalui keberhasilan mendapatkan dana 
eksternal. 
 

3.1. Perolehan Pendanaan Eksternal  
 

Sumber dana eksternal berasal dari hibah yang diraih melalui seleksi kompetitif serta 
dukungan dana yang diberikan mitra berdasarkan reputasi UK Petra.  
 

Pendanaan Eksternal Penelitian 
 
Tabel 3.1 menunjukkan pendanaan eksternal untuk pelaksanaan penelitian diperoleh 
dari:  Kemdiktisaintek (melalui beberapa program hibah kompetisi), Badan Riset dan 
Inovasi Nasional (BRIN), Lembaga Pengelola Dana Pendidikan (LPDP), dan Deutscher 
Akademicsher Austauschdienst (DAAD) Jerman. Total pendanaan eksternal untuk 
penelitian berjumlah Rp2.692.696.300. 
 
Rincian pendanaan eksternal penelitian 2024/2025 dipaparkan pada Tabel 3.1 berikut: 

 
Tabel 3.1. Perolehan pendanaan eksternal penelitian UK Petra TA 2024/25. 

No Skema Pendanaan Proposal 
Didanai 

Fakultas 
Penerima 

(Tim) 

Jumlah 
(Rupiah) 

Program Hibah Penelitian Kemdikbudristek 

1 Penelitian Tesis Magister 
(PTM) 

1 SBM: 1 
FHIK: 1 

36.590.000 

2 Penelitian Disertasi 
Doktor (PDD) 

1 SBM: 3 47.160.000 

3 Penelitian Fundamental - 
Regular (PFR) 

9 FTI: 3 
SBM: 17 
FTSP: 3 
FHIK: 6 

1.122.350.000 

4 Penelitian Terapan (PT) 3 FTI: 6 
PTSP: 1 
FHIK: 4 

667.100.000 
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No Skema Pendanaan Proposal 
Didanai 

Fakultas 
Penerima 

(Tim) 

Jumlah 
(Rupiah) 

Program Hibah Penelitian Kemdikbudristek 

5 Program Dana 
Pendanaan (PDP) 
Kedaireka 

1 
FTI: 3 

300.000.000 

6 Program Bantuan Biaya 
Luaran Prototipe 

1 FHIK 61.000.000 

Jumlah 16  2.234.200.000 

Program Penelitian BRIN 

1 Program Riset dan 
Inovasi untuk Indonesia 
Maju 

1 FTI : 1 175.000.000 

Jumlah 1  175.000.000 

Lembaga Pengelola Dana Pendidikan (LPDP) 

1 Riset Inovatif Produktif 
(RISPRO) 

1 FTSP: 1 
SBM: 2 

250.496.300 

Jumlah 1  250.496.300 

DAAD 

1 Falling Walls Lab 
Indonesia 2025 1 - 33 .000.000 

Jumlah 1  33.000.000 

Total 19  2.692.696.300 

 
Pendanaan eksternal yang sifatnya bantuan penyelenggaraan pertemuan ilmiah di 
antaranya adalah penyelenggaraan Falling Walls Lab Indonesia 2025. Falling Walls Lab 
(FWL) Indonesia 2025 merupakan ajang kompetisi bergengsi yang menantang peserta 
untuk mempresentasikan ide inovatif hanya dalam tiga slides dan tiga menit. Kompetisi 
ini diselenggarakan oleh DAAD Jerman, dengan dukungan dari Kementerian Luar 
Negeri Republik Federal Jerman. 
Pada tahun 2025, Universitas Kristen Petra kembali dipercaya menjadi tuan rumah 
penyelenggaraan final FWL Indonesia, setelah sebelumnya sukses melaksanakan 
kegiatan serupa pada tahun 2024. Final FWL Indonesia 2025 dijadwalkan berlangsung 
pada 22 Agustus 2025 di Universitas Kristen Petra. 
 

Pendanaan Internal Penelitian 
 
Selain pendanaan eksternal, UK Petra memberikan dukungan dana internal yang 
dialokasikan untuk dosen melalui sistem validasi luaran hasil penelitian. Pendanaan 
internal penelitian yang dilaksanakan pada 2024/2025 dengan program pendanaan 
berbasis luaran untuk membiayai 147 luaran kegiatan penelitian. Luaran penelitian 
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yang dihasilkan adalah: 19 publikasi jurnal ilmiah bereputasi Q1; 23 publikasi jurnal 
ilmiah bereputasi Q2; 20 publikasi jurnal ilmiah bereputasi Q3; 11 publikasi jurnal ilmiah 
bereputasi Q4: 19 prosiding internasional bereputasi; 3 publikasi jurnal ilmiah nasional 
terakreditasi S1; 15 publikasi jurnal ilmiah nasional terakreditasi S2; 5 paten sederhana; 
6 desain industri; 17 buku referensi dan buku ajar; 6 buku monograf; serta 3 artikel opini 
di surat kabar. 
 

Pendanaan Eksternal Pengabdian Kepada Masyarakat 
 
Pada tahun akademik 2024/2025 pendanaan eksternal untuk pengabdian kepada 
masyarakat mencapai Rp5.378.285.349. Dana tersebut berasal dari berbagai sumber, 
antara lain Kemdiktisaintek, lembaga luar negeri termasuk Pemerintah Australia dan 
Inggris, serta kontribusi mitra industri dan non-industri. Selain itu, terdapat kontribusi 
dari peserta Urban COP dan International COP, serta dukungan pendanaan mandiri 
dan in-kind mitra (Tabel 3.2). 
 
Tabel 3.2. Perolehan pendanaan eksternal pengabdian masyarakat UK Petra TA 2024/25 

  

No Skema Pendanaan Didanai 
Fakultas 

Penerima 
(Tim) 

Jumlah 
(Rupiah) 

Program Hibah Penelitian Kemdikbudristek 

1 Pemberdayaan Kemitraan 
Masyarakat (PKM) 

2 SBM: 1 
FTSP: 2 
FTI: 1 

FKIP: 1 

75.681.000 

2 Matching Fund UMKM 1 FHIK: 1 
SBM: 3 

500.000.000 

Jumlah 3  575.681.000 

Luar Negeri 

1 British Council – Social Action 
Grant 2024 

1 FTI: 1 100.000.000 

2 Association of Christian 
University and Colleges in 
Asia (ACUCA) 

1 FKIP: 1 29.624.400 

3 Australia-Indonesia Institute 
Grant Recipients 

3 FTI: 10 
SBM: 4 
Edith 

Cowan 
University: 

1 

866.043.150 

4 DFAT dan BRIN – KONEKSI 
(Australia) 

1 FTI: 1 166.876.000 

Jumlah 6  1.162.543.550 

Mitra Industri & Non-Industri 

1 Mitra Industri & Non-Industri 13 FHIK: 7 
SBM: 4 
FTI: 2 

1.065.557.760 



49 
Laporan Tahunan 2024-2025 

No Skema Pendanaan Didanai 
Fakultas 

Penerima 
(Tim) 

Jumlah 
(Rupiah) 

Jumlah 13  1.065.557.760 

Australia-Indonesia Institute 

1 Urban COP Surabaya 2025 4.800.000 

2 International COP Mojokerto 698.659.325 

Jumlah   703.459.325 

Pendanaan Mandiri dan in-kind 

1 Kegiatan Pengabdian 
Masyarakat non-kompetisi 

135 Semua 
fakultas 

1.871.043.714 

Jumlah 135  1.871.043.714 

    

TOTAL                                                                                                         5.378.285.349 

ah Penelitian Kemdikbudristek Program Hibah Penelitian Kemdikbudristek Program Hibah P 
Program Hibah Penelitian Kemdikbudristek Program Hibah Penelitian Kemdikbudristek 

Pendanaan Eksternal Inovasi-Kewirausahaan 
 
Tabel 3.3 menunjukkan pendanaan eksternal untuk kategori inovasi-kewirausahaan. 
Kegiatan penelitian pengembangan ini dibiayai melalui hibah matching fund dari mitra 
industri. 

Tabel 3.3. Perolehan pendanaan eksternal Inovasi-Kewirausahaan 

No Skema Pendanaan Didanai Fakultas 
Penerima 

Jumlah 
(Rupiah) 

1 PT Sentra Vidya Utama 1 FTI: 1 72.000.000 

2 PT Delta Utracon Synergy 1 FTSP: 1 89.374.000 

3 PT Visinaga Mitra 
Kreasindo 

1 FTI: 3 300.000.000 

Jumlah 3  461.374.000 

 

3.2. Publikasi Ilmiah Bereputasi 
 

Untuk memudahkan pendataan jumlah artikel ilmiah pada publikasi internasional 
terindeks SCOPUS maka pada pelaporan TA 2024/2025, data artikel ilmiah diambil dari 
database SCOPUS mulai bulan Januari hingga Desember tahun 2024. Hal ini untuk 
memudahkan perolehan data dan akurasinya. Gambar 3.1 menunjukkan peningkatan 
jumlah artikel ilmiah pada publikasi internasional terindeks SCOPUS pada 3 tahun 
terakhir mulai tahun 2022 hingga tahun 2024. Kenaikan ini didorong oleh implementasi 
SPMS bagi para dosen. Untuk data perolehan tahun 2025 masih dicatatkan hingga bulan 
Agustus 2025 dan belum dapat difinalisasi.  
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Gambar 3.1 Grafik jumlah artikel ilmiah pada publikasi internasional terindeks SCOPUS 5 

tahun terakhir (tahun 2025 per 19 Agustus 2025) 
 

Selain publikasi karya ilmiah bereputasi, bentuk publikasi lain yang terus dikembangkan 
adalah penerbitan buku. Pada Tahun Akademik 2024/2025, para dosen berhasil 
menerbitkan 31 judul buku dalam berbagai bentuk, termasuk buku referensi, monograf, 
buku teks/ajar, dan book chapter. Jumlah ini menunjukkan peningkatan sebesar 121% 
dibandingkan dengan tahun sebelumnya. 
Selain publikasi buku, LPPM UK Petra juga mengelola penerbitan jurnal ilmiah yang 
mencakup berbagai aspek, mulai dari penataan layout artikel, unggah naskah ke laman 
jurnal, pengajuan akreditasi, pengelolaan langganan, hingga tugas administratif lainnya. 
Saat ini terdapat 28 jurnal ilmiah yang diterbitkan melalui LPPM. Dari jumlah tersebut, 
20 jurnal telah berhasil memperoleh akreditasi dan terindeksasi SINTA (Science & 
Technology Index dari Kemdiktisaintek), sebagaimana ditunjukkan pada Tabel 3.4. 
 

Tabel 3.4 Penerbitan 20 Jurnal Ilmiah yang dikelola LPPM 

No Nama Jurnal 
Akreditasi dan Indeksasi 

Scopus SINTA ICI ACI ASCI Garuda 

1 Civil Engineering Dimension 
(CED) 

Q3 1     

2 Dimensi: Journal of 
Architecture and Built 
Environment 

- 2     

3 Jurnal Teknik Industri - 2     
4 K@ta - 2     
5 Jurnal Akuntansi dan 

Keuangan 
- 2  - -  

6 Jurnal Manajemen dan 
Kewirausahaan 

- 2     

7 Petra International Journal of 
Business Studies 

- 3     

8 SCRIPTURA: Jurnal Ilmiah 
Komunikasi 

- 3  -   

9 Jurnal Teknik Mesin - 3  - -  
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10 Jurnal Desain Komunikasi 
Visual Nirmana 

- 3  -   

11 Aletheia Christian Educator 
Journal 

- 3  -   

12 Jurnal Manajemen 
Pemasaran 

- 4  -   

13 Jurnal Informatika - 4  - -  
14 SHARE: Journal of Service 

Learning 
- 4  -   

15 International Journal of 
Financial and Investment 
Studies 

- 4  -   

16 Dimensi Utama Teknik Sipil - 4  -   
17 Century - 4  - -  
18 Advances in Civil Engineering 

and Sustainable Architecture 
(ACESA) 

- 4  -   

19 Jurnal Manajemen 
Perhotelan 

- 5  -   

20 Katakita - 5  -   
Catatan: 
SINTA: Science & Technology Index (Kemdiktisaintek) 
ICI: Index Copernicus 
ACI: ASEAN Citation Index 
ASCI: Asian Science Citation Index 

 
Dibandingkan dengan tahun sebelumnya, jumlah jurnal terakreditasi SINTA meningkat 
dari 17 menjadi 20 jurnal. LPPM terus mendorong setiap program studi untuk 
meningkatkan mutu pengelolaan publikasi, sehingga jurnal yang belum terindeks dapat 
memenuhi standar akreditasi SINTA. Sementara itu, bagi jurnal yang telah terindeks, 
pengembangan kualitas diarahkan pada pencapaian peringkat akreditasi yang lebih 
tinggi serta perolehan indeksasi internasional. 
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Gambar 3.2 Jurnal Civil Engineering Dimension (CED) berhasil memperoleh 

indeksasi internasional SCOPUS Q3 
 
Pada tahun pelaporan ini, jurnal Civil Engineering Dimension (CED) berhasil meraih 
pengakuan internasional melalui indeksasi SCOPUS kategori Q3 dengan SJR 0.19 
(Gambar 3.2). Untuk mendukung keberlanjutan capaian tersebut, LPPM 
menyelenggarakan Sarasehan Indeksasi SCOPUS dengan menghadirkan para editor 
jurnal. 
Saat ini, satu jurnal tengah berproses indeksasi ke SCOPUS (Jurnal Teknik Industri), dan 
dua jurnal lainnya dalam tahap persiapan, yaitu Dimensi: Journal of Architecture and 
Built Environment serta Jurnal Manajemen dan Kewirausahaan. 
Sebagai upaya memastikan rekognisi capaian publikasi dosen dalam sistem 
pemeringkatan nasional melalui SINTA, LPPM menyelenggarakan Sosialisasi dan 
Pelatihan SINTA bagi seluruh dosen. Kegiatan ini mendukung integrasi akun SCOPUS 
dan Publon, sekaligus pemutakhiran data kinerja dosen secara mandiri. SINTA menjadi 
instrumen penting dalam pencatatan capaian individu, penilaian kinerja perguruan 
tinggi, serta integrasi dengan sistem Klasterisasi LPPM dari Kemdiktisaintek. Hingga 31 
Juli 2025, tercatat 285 dosen telah memiliki akun SINTA. 
 

3.3. Perolehan Kekayaan Intelektual (KI) 
 
Pada TA 2024/2025 tercatat 134 pendaftaran kekayaan intelektual (23 paten, 27 desain 
industri, 82 hak cipta, dan 2 merek), sehingga total kumulatif dalam tiga tahun terakhir 
mencapai 305 ajuan (136 pada 2022/2023, 35 pada 2023/2024, dan 134 pada 
2024/2025). Data ini dilaporkan setiap tahun kepada Ditjen Dikti. LPPM terus 
mendorong agar hasil penelitian dan pengabdian kepada Masyarakat (PkM) dosen 
dapat menghasilkan paten maupun bentuk KI lainnya. 
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Sejak berdirinya Sentra Kekayaan Intelektual (SKI) di bawah koordinasi Puslit, 
pengurusan KI bagi dosen, mahasiswa, dan masyarakat umum dapat dilakukan secara 
mandiri tanpa bergantung pada konsultan luar. Ke depan, SKI berpotensi berkembang 
menjadi unit bisnis layanan KI yang memerlukan koordinasi lebih lanjut serta dukungan 
kebijakan universitas. 
 

3.4. Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) 
 
Kegiatan pengabdian kepada masyarakat (serta penelitian) diawali dengan 
pendampingan untuk menggali dan mengidentifikasi kebutuhan mitra, antara lain 
melalui Matching Forum. Selanjutnya, penyusunan proposal difasilitasi melalui kegiatan 
Cangkruk’an Ilmiah sebelum pelaksanaan program. Tahapan pendampingan ini menjadi 
fondasi penting bagi pelaksanaan kegiatan pengabdian masyarakat, sebagaimana 
dideskripsikan berikut. 

 
Matching Forum  
 
LPPM berperan aktif sebagai penghubung antara akademisi dan mitra potensial. Pada 
Januari–Juli 2025, LPPM menyelenggarakan 9 Matching Forum dengan 8 mitra berbeda 
(Tabel 3.5), sebagian terintegrasi dalam Cangkruk’an Ilmiah untuk persiapan proposal 
hibah, sementara lainnya diinisiasi langsung oleh dosen. Dari forum tersebut lahir 
berbagai ide kolaborasi, antara lain pendampingan kelompok tani di Mojokerto, 
pengembangan Kawasan Rumah Pangan Lestari (KRPL) Serpis di Wonocolo, serta 
pengembangan eco-tourism di Wonorejo. 

 
Tabel 3.5 Daftar Mitra yang Terlibat Dalam Matching Forum 2024/2025 

No Mitra Matching Forum Institusi/ Lembaga Tanggal 
1 Wahana Visi Indonesia NGO 14 Januari 2025 
2 Kelurahan Siwalankerto Pemerintah 14 Februari 2025 
3 Wahana Visi Indonesia NGO 21 Februari 2025 
4 Dinas Kehutanan Pemprov Jatim Pemerintah 26 Februari 2025 
5 KRPL Serpis Komunitas 28 Februari 2025 
6 Kecamatan Wonocolo Pemerintah 28 Februari 2025 
7 PKBI Jawa Timur NGO 17 Maret 2025 
8 Kampung Oase Ondomohen Komunitas 24 Maret 2025 
9 Habitat Indonesia NGO 24 Juli 2025 
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Cangkruk’an Ilmiah 
 
LPPM menyelenggarakan empat kali Cangkruk’an Ilmiah sebagai forum konsultasi dan 
persiapan dosen dalam menghadapi penerimaan proposal Hibah P2M 
Kemendiktisaintek 2025. Kegiatan ini bertujuan meningkatkan kualitas penulisan 
proposal, mendorong partisipasi dosen dalam pengajuan hibah eksternal, serta 
mempertemukan dosen dengan minat dan keahlian serupa untuk membangun 
kolaborasi berkelanjutan. Dari kegiatan ini terkumpul 11 proposal abdimas dan 57 
proposal penelitian yang diajukan oleh 50 dosen peserta. 
 

Community Outreach Program (COP)  
 
Community Outreach Program (COP) terdiri atas dua kategori, yaitu Urban COP dan 
International COP (iCOP), yang berfokus pada pencapaian SDGs melalui pemberdayaan 
masyarakat dan pemanfaatan kearifan lokal. 
Pada 2024/2025, Urban COP dilaksanakan di RW 12 Putat Jaya (Kampung Gang Dolly), 
sebagai tindak lanjut MoU Pemkot Surabaya–UK Petra. Program ini melibatkan enam 
mahasiswa lintas prodi (English for Business, Teknik Sipil, Business Accounting, dan 
DKV) dan berlangsung Oktober 2024–Maret 2025 dalam tiga tahap: perencanaan, 
implementasi, serta monitoring-evaluasi, dengan pendampingan Ibu Astri Yogatama, 
S.Sos., M.Si. 
Peserta menerapkan metode Asset-Based Community Development (ABCD) dengan 
mengubah lantai dua Balai RW dari gudang menjadi Studio Podcast “Studiolly”. Selain 
pembangunan fisik, mereka menyelenggarakan lima pelatihan keterampilan seperti 
public speaking, branding, dan video editing. Hingga Agustus 2025, Studiolly telah 
menghasilkan tiga video (dua podcast dan satu short) di kanal YouTube resmi 
@StudiollyOfficial, termasuk program “Ruang Srawung” yang menjadi forum diskusi 
masyarakat untuk membahas solusi kesenjangan sosial (SDGs 10: Berkurangnya 
Kesenjangan) (Gambar 3.3 - 3.5). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Gambar 3.3 Pemetaan aset kampung Dolly bersama masyarakat (tahap perencanaan) 
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Gambar 3.4 Program non-fisik berupa pelatihan yang diberikan oleh narasumber dosen, 

peserta Urban COP Surabaya, hingga alumni (profesional) UK Petra 
 

 
Gambar 3.5 Proses transformasi (dari kiri ke kanan) ruang Balai RW 5 lantai 2 menjadi 

Studio Podcast “Studiolly” 
 
International Community Outreach Program (iCOP) 2025 dilaksanakan di Kabupaten 
Mojokerto, Jawa Timur, di lima desa pada tiga kecamatan: Jatirejo (Sumberjati, Rejosari, 
Jembul), Gondang (Dilem), dan Pacet (Dusun Pacet Selatan). Program ini merupakan 
tindak lanjut MoU Pemkab Mojokerto–UK Petra, mencakup pembangunan fisik dan 
non-fisik berbasis survei dan musyawarah warga dengan 153 peserta (82 mahasiswa 
asing dari lima negara dan 71 mahasiswa Indonesia) sebagaimana tercantum pada 
Tabel 3.6. Opening Ceremony pada 17 Juli 2025 di UK Petra dihadiri perwakilan 
pemerintah daerah Kabupaten Mojokerto, TETO Surabaya, serta supervisors dari 
InHolland University, Dongseo University, Lingnan University, dan Universitas Katolik 
Widya Mandira (Gambar 3.6). 
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Gambar 3.6 Opening Ceremony iCOP 2025 
 

Tabel 3.6 Rincian Jumlah peserta iCOP 2025 

No Universitas Negara Jumlah 
Mahasiswa 

1 Inholland University of Applied Sciences Netherlands 24 
2 Dongseo University South Korea 29 
3 International Christian University Japan 16 
4 Fu Jen Catholic University Chinese Taipei 7 

5 Hong Kong University of Science and 
Technology 

Hong Kong 3 

6 Lingnan University Hong Kong 3 
7 Universitas Katolik Widya Mandira, Kupang Indonesia 18 
8 Universitas Negeri Surabaya Indonesia 1 
9 Universitas Kristen Petra Indonesia 52 

Total 153 
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Kegiatan yang dijalankan meliputi: peningkatan mutu pendidikan (pelatihan guru, 
mengajar – Gambar 3.7, perbaikan sekolah – Gambar 3.8, donasi buku), pembangunan 
infrastruktur dasar (lapangan voli, pos jaga, akses air bersih, penggantian filter, donasi 
tempat sampah), pemberdayaan ekonomi desa (BUMDES, kolam ikan, kampung kopi), 
serta pelestarian lingkungan (desa bersih, pemilahan sampah, bersih sungai bersama 
Sungai Watch – Gambar 3.9). Selain itu, Desa Dilem difokuskan pada pelestarian budaya 
melalui dukungan kelompok karawitan, sedangkan Desa Pacet menitikberatkan pada 
energi terbarukan dengan pemasangan lampu jalan tenaga surya. 
Kegiatan ini didukung oleh hibah PKM Dikti, Dongseo University, serta partisipasi mitra 
dan masyarakat setempat, dengan kontribusi pada berbagai SDGs (4, 6, 7, 8, dan 15). 
 

 
Gambar 3.7 Mengajar SD di dusun Sumber desa Sumberjati 

 

 
Gambar 3.8 Pengecatan dinding SD Petung 
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Gambar 3.9 Program bersih sungai di Desa Jembul  

 
Program PKM Implementasi Kerjasama Pemerintah Kota Surabaya 

 
UK Petra bekerja sama dengan Wahana Visi Indonesia dalam program Transformasi 
Menuju Sustainable Eco-Tourism (SET) untuk mendukung pengembangan masyarakat 
mangrove Surabaya (SDGs 8: Pekerjaan Layak dan Pertumbuhan Ekonomi). Dukungan 
diberikan melalui pelatihan dan workshop, mencakup manajemen keuangan, 
pemasaran digital, inovasi produk, dan branding. Pada Mei–Juni 2025 telah 
dilaksanakan pelatihan pemasaran digital untuk UMKM Wonorejo serta workshop 
produk lokal berbasis mangrove bagi 48 UMKM (Gambar 3.10). Kolaborasi ini akan 
berlangsung hingga 31 Desember 2025. 

 
Gambar 3.10 Pelatihan dan workshop bagi UMKM Kelurahan Wonorejo yang difasilitasi 

dosen SBM UK Petra 
 

Pelatihan UMKM Dinas Koperasi Surabaya. UK Petra bersama Pemkot Surabaya 
melalui Dinas Koperasi dan Perdagangan melaksanakan Program Peningkatan 
Kapasitas Usaha KUMKM (SDGs 8: Pekerjaan Layak dan Pertumbuhan Ekonomi). 



59 
Laporan Tahunan 2024-2025 

Program ini mencakup pendampingan serta pelatihan manajemen, keuangan, 
pemasaran, legalitas, dan sertifikasi produk, dengan mayoritas narasumber dari SBM. 
Pelatihan dilaksanakan dalam dua batch pada April–Mei 2025, diikuti 29 koperasi dan 
105 UMKM (Gambar 3.11 dan 3.12), dan akan hingga 31 Desember 2026. Program ini 
mencakup pelatihan dan pendampingan yang dibagi berdasarkan jenis produk. 
Sebanyak 150 peserta terlibat, terbagi dalam lima kelas: (A) Bakery, (B) Bakery dan 
Makanan, (C) Garment, (D) Garment dan Perdagangan, dan (E) Koperasi. 

 
Gambar 3.11 Pelaksanaan Pelatihan Batch I pada tanggal 21-23 April 2025 bertempat di 

Convention Hall Siola 
 

 
Gambar 3.12 Pelaksanaan Pelatihan Batch II pada tanggal 14-16 Mei 2025 bertempat di 

Kampus UK Petra Surabaya 
 

Kepedulian pada Masyarakat sekitar Kampus Siwalankerto  
 
Setelah sukses menggelar Aksi Donor Darah perdana pada November 2024, UK Petra 
kembali berkolaborasi dengan Kelurahan Siwalankerto dalam aksi kedua bertema 
“Edukasi Deteksi Aksi” pada 5 Juni 2025. Kegiatan ini melibatkan UKM Emergency 
Medical Response UK Petra, Fakultas Kedokteran, Puskesmas Siwalankerto, Kelurahan 
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Siwalankerto, dan Kader Surabaya Sehat. Rangkaian kegiatan meliputi donor darah, 
penyuluhan penyakit asma, serta Pemeriksaan Kesehatan Gratis (PKG) dari Kemenkes 
(SDGs 3: Kehidupan Sehat dan Sejahtera), dengan partisipasi 119 peserta (Gambar 
3.13). 
 

 
Gambar 3.13 Penyuluhan penyakit asma bagi Kader Surabaya Hebat (kiri) dan Pemeriksaan 
Kesehatan Gratis (PKG) oleh mahasiswa Fakultas Kedokteran UK Petra bersama Puskesmas 

Siwalankerto (kanan) 
 
UK Petra melalui BEM dan Prodi Desain Interior melaksanakan program pengabdian 
masyarakat “United for Others 2025” di SDN Siwalankerto II dengan mentransformasi 
ruang lab IPA, IT, dan aula yang sebelumnya kurang layak (Gambar 3.14). Perencanaan 
berlangsung sekitar satu bulan melalui survei, analisis, dan desain oleh mahasiswa 
bersama dosen pendamping Dr. Sherly de Yong, S.Sn., M.T., kemudian 
diimplementasikan pada 24–25 Mei 2025 dengan partisipasi 112 mahasiswa lintas 
prodi. Program ini bertujuan menjadikan ruang-ruang yang semula digunakan sebagai 
gudang penyimpanan menjadi lebih fungsional, nyaman, dan estetik (SDGs 4: 
Pendidikan Berkualitas). 
 

 
Gambar 3.14 Transformasi ruang penyimpanan menjadi ruang Lab IPA dan Lab IT 

SDN Siwalankerto II 
 

Pada 2024/2025, UK Petra kembali berkolaborasi dengan SMPN 57 Surabaya dalam 
program green school (SDGs 13: Penanganan Perubahan Iklim) melalui pendampingan 
teknis pengelolaan sampah. Kegiatan meliputi pembuatan bangku dari limbah plastik 
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oleh Lab Bahan Prodi Desain Interior (Gambar 3.15–3.16), budidaya maggot oleh Tim 
Aquaponik (Gambar 3.17–3.18), serta pemilahan sampah oleh Prodi Arsitektur, PGSD, 
dan PCU Library (Gambar 3.19). Pada Februari–Juni 2025, program ini menghasilkan 
bangku limbah plastik yang diajukan ke Lomba Peneliti Pelajar Surabaya 2025 serta 
budidaya maggot yang panen 5 kg dan berkembang menjadi unit bisnis sekolah. 
 

 
Gambar 3.15 Konsultasi produk limbah plastik bersama Dr. Andereas Pandu Setiawan, S.Sn., 

M.Sn. (kiri) dan pendampingan produksi di Lab. Bahan UK Petra (kanan) 
 

 
Gambar 3.16 Hasil transformasi limbah plastik menjadi bangku (kiri) dan presentasi siswa 

untuk mengikuti Lomba Peneliti Pelajar Surabaya (LPPS) 2025 (kanan) 
 

 

 
Gambar 3.17 Pelatihan budidaya maggot oleh Tim Aquaponik UK Petra diwakili Hanjaya 

Siaputra, S.E., M.A. (kiri) dan pelaksanaan budidaya maggot oleh tim sekolah (kanan) 
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Gambar 3.18 Panen perdana budidaya maggot oleh tim sekolah (kiri) dan penjualan hasil 

budidaya sekolah ke pihak UK Petra (kanan) 
 

 
Gambar 3.19 Pendampingan pemilahan sampah sekolah oleh Tim Pelaksana Abdimas Prodi 

Arsitektur, PGSD, dan PCU Library 
 

3.5. Inovasi dan Kewirausahaan 
 

Program P2MW dan KMI Expo 2024 
 
Program Pembinaan Mahasiswa Wirausaha (P2MW) merupakan program 
Kemdiktisaintek untuk mendukung pengembangan usaha mahasiswa melalui 
pendanaan, pendampingan, dan pelatihan. Pada 2024, UK Petra melalui Sentra Inovasi 
dan Kewirausahaan bersama BAKA memperoleh pendanaan bagi tiga startups: 
Hypercool, Seabening, dan Rumah Export. Dari ketiganya, Hypercool terpilih mengikuti 
Kewirausahaan Mahasiswa Indonesia (KMI) Expo 2024 di Universitas Haluoleo, 
Kendari, yang diikuti 741 tim dari 290 perguruan tinggi, dengan total 2.492 mahasiswa, 
1.066 dosen pendamping, dan 217 pimpinan perguruan tinggi. 
 

 
 
 



63 
Laporan Tahunan 2024-2025 

Keikutsertaan UK Petra dalam “The 2nd HK Tech 300 Southeast Asia 
Start-Up Competition” 
 
Sentra Inovasi dan Kewirausahaan (SIK) memperoleh kesempatan untuk berpartisipasi 
dalam “HK Tech 300 Southeast Asia Start-up Competition” yang diselenggarakan oleh 
City University of Hong Kong. Kompetisi ini mencakup empat kategori: Biotech & Health, 
Fintech, Advanced Tech & ESG, serta ICT & AI. Tabel 3.7 menampilkan lima start-up 
binaan SIK yang telah diinkubasi dan diikutsertakan dalam penilaian. 
 

Tabel 3.7 Lima Start-ups yang Diikutsertakan 
No Start-up Deskripsi Produk 
1 Solarboat Alat transportasi laut dengan material karet EVA dan energi surya 

sebagai sumber energi utama.  
2 Hypercool Pendingin laptop gaming overhate, yaitu sebuah alat pendingin untuk 

laptop gaming yang memiliki waktu lebih cepat dalam proses penurunan 
suhu yang overheat. 

3 Urotech Urinoir pemeriksa Kesehatan urine berbasis teknologi IoT 
4 Edu-batt Alat pemilah limbah baterai dengan konsep edukasi dan menggunakan 

teknologi Artificial Intelligence (AI) 
5 Seabening Alat penjernih air laut mobile dengan energi surya sebagai penggerak 

utama 
 
Untuk kompetisi HK Tech 300 Southeast Asia Start-up Competition, Solarboat, 
Urotech, dan Seabening tidak lolos pada tahap kelengkapan administrasi legalitas, 
sementara Hypercool dan Edu-batt masih menunggu proses lanjutan berupa Online 
Panel Interview. Dari kompetisi ini akan dipilih 10 pemenang yang diumumkan pada 
akhir Agustus 2025. Pada 23–24 Mei 2025, Wakil Rektor Bidang Akademik menghadiri 
Opening Ceremony HK Tech 300 Expo sekaligus Launching Ceremony of HK Tech 300 
International Start-up Competition di Hong Kong (Gambar 3.20). 
 

 
Gambar 3.20 Wakil Rektor Bidang Akademik menghadiri HK Tech 300 Expo dan Launching 

Ceremony of HK Tech 300 International Start-up Competition di Hong Kong 
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Idea Challenge dan LEAP 
 
Sebagai bagian dari program One Idea One Company, Sentra Inovasi dan Kewirausahaan 
(SIK) menyelenggarakan Idea Challenge dan LEAP. Dalam Idea Challenge, seluruh 
proposal dikategorikan dalam empat tahapan capaian, yaitu: 

1. Idea Stage – membutuhkan eksplorasi lebih lanjut, cocok untuk mentoring awal 
dan validasi. 

2. Validation – ide layak dikembangkan dan diuji coba dengan pelanggan awal. 
3. Development – siap diinkubasi untuk pengembangan produk dan uji pasar. 
4. Scalability Ready – produk siap bertumbuh, mencari pendanaan eksternal dan 

ekspansi pasar. 
Hanya proposal pada tahap Development dan Scalability Ready yang dapat masuk 
inkubasi di SIK, sedangkan tahap Idea dan Validation difasilitasi melalui mentoring dan 
bootcamp. Sementara itu, pada program LEAP (Leadership Enhancement Program), 
semua proposal yang lolos seleksi dapat mengikuti LEAP Research and Innovation. Pada 
semester ini, terdapat 13 proposal yang berhasil lolos untuk melanjutkan ke tahap LEAP. 
 

3.6. Kontribusi UK Petra dalam Penelitian dan Pengabdian 
Masyarakat bagi Pengembangan Industri atau 
Kesejahteraan Mitra  
 

Penelitian dosen UK Petra memberikan kontribusi nyata bagi industri melalui inovasi 
teknologi, sistem, dan strategi yang meningkatkan efisiensi, mengurangi risiko, serta 
memperkuat keandalan operasional. Riset terapan meliputi pengembangan avatar 
asesmen pembelajaran untuk pendidikan tinggi berbasis artificial intelligence (AI), 
integrasi sistem monitoring berbasis IoT dan AI untuk deteksi dini kegagalan cathodic 
protection pada infrastruktur pipa bawah tanah, pembangunan repositori, serta 
program demo perangkat lunak generatif AI pada platform komputasi super. Hasil-hasil 
penelitian ini secara langsung membantu industri menemukan metode dan teknologi 
yang lebih efektif. 
Sementara itu, penelitian dasar berfokus pada penciptaan pengetahuan baru untuk 
pengembangan produk, peningkatan kinerja manufaktur, digitalisasi rantai pasok, serta 
adaptasi terhadap tren dan teknologi terkini. Kajian juga mencakup peningkatan 
kompetensi digital dan kewirausahaan, identitas visual heritage culinary dan 
kompetensi chef, serta inovasi di sektor pariwisata dan ritel. Seluruh riset tersebut 
memperkuat daya saing industri, mendukung sistem mutu berkelanjutan, dan 
memastikan pemenuhan standar regulasi. 
Tabel 3.8 menampilkan 5 Penelitian terapan dengan topik penelitian meliputi teknologi 
energi terbarukan untuk pemurnian air, pengembangan perangkat lunak generatif 
berbasis AI, sistem monitoring urin berbasis IoT, serta avatar pembelajaran berbasis AI. 
Secara keseluruhan, riset-riset ini mencerminkan kolaborasi antara akademisi dan 
industri dalam menghadirkan solusi inovatif yang bermanfaat bagi masyarakat. 
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Tabel 3.8 Penelitian Terapan 

No. Judul Penelitian 
1 Penerapan Teknologi Zero Waste Berbasis Energi Terbarukan dan Ekonomi Sirkular dalam Penelitian 

Berkelanjutan Untuk Pemurnian Air Payau di Daerah Tertinggal di Indonesia menuju Sustainable 
Future (PETRA) 

2 Pengembangan repositori dan program demo perangkat lunak geeratif AI pada platform komputasi 
super dengan akselerator grafis AMD 

3 Desain Sistem Monitoring Urinal Pendeteksi Tingkat Hidrasi dan Tingkat Alkohol berbasis IoT 

4 Desain Sistem Monitoring Urinal Pendeteksi Tingkat Hidrasi dan Tingkat Alkohol berbasis IoT 

5 Desain dan Implementasi Avatar Mentor Pembelajaran dan Penilaian Teknopreneur Berbasis Artificial 
Intelligence 

 
Sedangkan pada tabel 3.9 memuat 14 KI yang telah diimplementasikan di industri. KI 
yang dihasilkan mencakup produk fesyen, hingga berbagai inovasi teknologi, seperti 
alat penyuplai air payau dengan berbagai tipe. Sebagian besar KI dikembangkan melalui 
penelitian terapan dan program pengabdian kepada masyarakat oleh tim dosen lintas 
disiplin. Inovasi-inovasi ini menunjukkan kontribusi nyata perguruan tinggi dalam 
mendukung kebutuhan praktis masyarakat serta pengembangan produk bernilai 
tambah. 
 

Tabel 3.9 Jumlah KI yang telah Diimplementasikan di Industri 
No. Judul KI 

1 Canting Cap Batik Cincaumani  
2 Pakaian Wanita  
3 Alat Pemurni Air Payau Jumbo –Tipe 01 (Alpamal Jumbo Tipe-01)  
4 Alat Pemurni Air Payau Mini – Tipe 02 (Alpamal Mini Tipe-02)  
5 Alat Pemurni Air Payau Mini     
6 Alat Pemurni Air Payau Mini  (Alpamal Mini: Tipe-03/1 Tabung Otomatis)  
7 Alat Pemurni Air Payau (Alpamal Mini: Tipe-04 Tabung Otomatis Non-Solar Panel)  
8 Alat Pemurni Air Payau Jumbo Otomatis (Alpamal Jumbo Tipe-02 Otomatis)  
9 Alat Pemurni Air Payau Manual (Alpamal Plus Tipe-01 Air Minum Manual)  

10 Alat Pemurni Air Payau Otomatis – Tipe 01 (Alpamal Plus Tipe-01 Otomatis) 
11 Alat Pemurni Air Payau Portabel Dikendalikan Jarak Jauh (Apuh Seri 02) 
12 Rombong Ngedolly 
13 Tas Laptop 
14 Tempat Tisu Multifungsi 

 
Pengabdian masyarakat UK Petra diarahkan untuk mendukung pencapaian SDGs 
melalui transformasi masyarakat berbasis kapasitas intelektual dan teknologi yang 
menjawab kebutuhan riil. Program ini dijalankan dengan membangun kemitraan 
strategis di bidang ekonomi, pendidikan, kesehatan, lingkungan, dan sosial-budaya, 
sehingga masyarakat mampu mengelola hasil secara mandiri. Dengan pendekatan 
partisipatif, pengabdian masyarakat mendorong transformasi berkelanjutan, 
kemandirian ekonomi, dan penerapan praktik ramah lingkungan. 
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Tabel 3.10 memuat 12 kegiatan pemberdayaan meliputi pelatihan pemasaran, 
manajemen keuangan, seminar pajak, hingga bakti sosial yang dilaksanakan oleh 
berbagai tim pelaksana. Seluruh kegiatan sudah dilaksanakan melampaui batas minimal 
skor kepuasan masyarakat yang ditetapkan, namun hasil ini masih belum memenuhi 
target yang diharapkan, khususnya terkait jumlah kegiatan yang dilaksanakan. 
 

Tabel 3.10 Hasil Kegiatan Pemberdayaan Bersama Mitra  
No. Judul Kegiatan 

1 Pelatihan Segmentasi Pasar dan Strategi Pemasaran Usaha Kecil Menengah dan Koperasi 
(UKM) Kota Surabaya 

2 Pelatihan Pembuatan Roti Kukus Thailand untuk Ibu-Ibu dengan Tingkat Ekonomi 
rendah/Kaum Marjinal di daerah Medokan Keputih 

3 Workshop Pelatihan Pembuatan Simple Rice Box untuk Komunitas Binaan Yayasan 
Pondok Kasih 

4 Pelatihan Pemasaran Digital UMKM Kelurahan Wonorejo 

5 Program Abdimas Pelatihan Manajemen Keuangan UKM Batch 2 Day 2 Pemkot Surabaya 
"Kesiapan Operasional dan Komersial Menuju Rantai Pasok: Pendalaman Pemasaran, 
Keuangan, dan Risiko Usaha 

6 Kesiapan Operasional dan Komersial Menuju Rantai Pasok: Manajemen Risiko dan 
Kesiapan Final Usaha Koperasi, Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah (KUMKM) Kota 
Surabaya 

7 Kesiapan Operasional dan Komersial Menuju Rantai Pasok: Pendalaman Pemasaran, 
Keuangan, dan Risiko Usaha dalam rangka Program Peningkatan Kapasitas Usaha 
Koperasi dan UMKM di Kota Surabaya, Topik Keuangan dana Biaya Rantai Pasok 

8 Penguatan Tata Kelola Manajerial untuk Bisnis Berkelanjutan UMKM Bakery dan Catering 
Surabaya melalui Kolaborasi dengan Dinas Koperasi Pemkot Surabaya 

9 Professional Development Program (PDP) IRMAPA dan UK Petra 

10 Seminar Pajak "Kupas Tuntas Kebijakan Pajak 2025" 

11 Seminar & Diskusi Indonesian Tax Outlook 2025 

12 Bakti Sosial 
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Kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat tahun akademik 2024/2025 telah 
berkontribusi langsung pada pencapaian beberapa SDGs (Gambar 3.21). 
 

 
Gambar 3.21 Pencapaian SDGs pada Penelitian dan Pengabdian Masyarakat TA 

2024/2025 
 

-oo0oo- 
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Bab 4: Relasi dan Kerja Sama  
Dalam Rangka Internasionalisasi 
 

4.1. Kerja sama dan Kegiatan dalam Rangka Internasionalisasi 
 
Pada Tahun Akademik 2024/2025, UK Petra semakin intensif menyelenggarakan 
berbagai kegiatan internasional, termasuk melalui kolaborasi dengan mitra luar negeri. 
Inisiatif ini tidak hanya memperluas jaringan akademik dan profesional bagi sivitas 
akademika, tetapi juga menjadi sarana strategis untuk memperkuat reputasi global 
universitas. 
Upaya tersebut berkontribusi nyata pada peningkatan peringkat internasional UK Petra. 
Tahun ini, UK Petra berhasil naik peringkat dalam QS Asia University Rankings ke posisi 
#581–600, dibandingkan tahun sebelumnya di posisi #651–700. Secara khusus, di 
kawasan Asia Tenggara, UK Petra menempati posisi sebagai salah satu institusi Top 100. 
Kegiatan-kegiatan internasional yang telah dilaksanakan, antara lain: 

 
Joint Activities 
 
Program IBAcc mengadakan kegiatan Accounting Summer Program bekerja sama 
dengan University of Mindanao (UM), Philippines pada 29 Juli – 9 Agustus 2024 di UK 
Petra (Gambar 4.1).  

 

 
Gambar 4.1 Accounting Summer Program bersama University of Mindanao 

 
Pada 5–17 September 2024, Prodi Sastra Inggris menjadi tuan rumah Study Tour Josai 
International University (JIU), Jepang, yang memilih UK Petra sebagai tujuan belajar 
tentang Sustainable Development Goals  (SDGs) di Indonesia. Selain mengikuti 
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pembelajaran bahasa dan budaya Indonesia, para mahasiswa JIU juga terlibat dalam 
service-learning bersama mahasiswa Prodi Teknik Sipil di Desa Kedung Pandan, 
Sidoarjo, pada 11 dan 13 September 2024, (Gambar 4.2). Kegiatan ini memperkaya 
pengalaman lintas budaya sekaligus pemahaman tentang masyarakat Indonesia. 
 

 
Gambar 4.2 Internasional Service-Learning bersama Mahasiswa Josai International 

University 
 
Pada 13–17 Januari 2025, mahasiswa Fakultas Teknologi Industri (Program 
Informatika, Sistem Informasi Bisnis, serta Data Science and Analytics) dan School of 
Business and Management UK Petra berkolaborasi dengan mahasiswa dari Singapore 
University of Technology and Design (SUTD) dalam program Freshmore Asian Cross-
curricular Trips (FACT). Kegiatan yang berlangsung di UK Petra ini menghadirkan 
pengalaman lintas budaya, di mana mahasiswa terlibat langsung dalam 
mengidentifikasi dan mencari solusi atas permasalahan sosial masyarakat. Melalui 
interaksi dengan para pelaku UMKM di Rumah Padat Karya (RPK) dan Kedai Kopi Edu 
Farm, Gunung Anyar, Surabaya, para mahasiswa mengasah keterampilan kolaborasi, 
kepemimpinan, sekaligus empati sosial (Gambar 4.3a dan 4.3b). 
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Gambar 4.3a dan b International Program FACT bersama Mahasiswa SUTD Singapore 

 
Prodi Desain Interior bekerja sama dengan UCSI Malaysia dalam kegiatan Academic 
Collaboration Joint Project Studio of Interior Department yang dilaksanakan pada 18 – 
22 Februari 2025 di UK Petra (Gambar 4.4a dan 4.4b).  
 

 

 
Gambar 4.4a dan b Academic Collaboration Joint Project Studio bersama Mahasiswa UCSI 

Malaysia 
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Prodi Desain Interior bersama Program DFT bekerja sama dengan Ngee Ann Polytechnic 
Singapore dalam kegiatan Immersion Program yang dilaksanakan pada 3 – 7 Maret 2025 
di UK Petra. (Gambar 4.5).  
 

  
Gambar 4.5 Immersion Program bersama Mahasiswa Ngee Ann Polytechnic Singapore 

 
Pada 25 Maret 2025, Shizuoka University, Jepang berkunjung ke UK Petra untuk 
menjajaki peluang kerja sama riset, pertukaran mahasiswa, serta mengadakan 
presentasi dan interaksi antar mahasiswa. Rombongan terdiri dari empat dosen dan 
sembilan siswa SMA yang berpartisipasi dalam kegiatan bertema Indonesian-Japan 
Science Talk bersama mahasiswa FTI dan FK UK Petra. Selain itu, perwakilan dari SMA 
Kristen Petra 2 dan SMA Kristen Petra 4 turut mempresentasikan karya ilmiah mereka 
yang sebelumnya dipresentasikan dalam Young Scientist Festival 2024 oleh Nexus 
Knowledge (Gambar 4.6).  
 

 

 
Gambar 4.6 Indonesia-Japan Science Talk bersama Shizuoka University, Japan 
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Program Studi Arsitektur terus menjalin kerja sama dengan Silpakorn University (SU), 
Thailand melalui Joint International Studio. Pada 31 Juli – 6 Agustus 2025, mahasiswa 
UK Petra dan SU mengadakan rangkaian tutorial, kuliah, serta site visit di Bangkok, di 
mana mereka melakukan survei, diskusi, dan observasi lapangan, kemudian bekerja 
dalam kelompok untuk merumuskan solusi arsitektural yang merespon permasalahan 
nyata (Gambar 4.7a dan 4.7b). 
 

 
Gambar 4.7 a dan b Program Joint International Studio di Silpakorn University 

 
Inbound Program 
 
Pada Tahun Akademik 2024/2025, terdapat beberapa mahasiswa asing yang 
menempuh studi di UK Petra secara reguler, dengan rincian sebagai berikut: 
 Prodi Magister Manajemen: mahasiswa dari Filipina dan Tiongkok 
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 Prodi Doktor Ilmu Manajemen: mahasiswa dari Timor Leste 
 Prodi Magister Sastra: mahasiswa dari Tiongkok 
 Prodi PGSD mahasiswa dari Amerika Serikat 
Jumlah program internasional bergelar di UK Petra adalah: 
 Di School of Business and Management terdiri dari International Business 

Management, International Business Accounting, dan International Digital 
Accounting & Fraud 

 Di Fakultas Humaniora dan Industri Kreatif terdiri dari International Program in 
Digital Media 

 Di Fakultas Teknologi Industri terdiri International Business Engineering (admisi 
mahasiswa baru terakhir tahun 2022) 

 
Program Non-gelar. Selain program bergelar, UK Petra juga menyambut mahasiswa 
asing melalui berbagai program mobilitas internasional non-gelar dengan durasi satu 
hingga dua semester (Tabel 4.1 dan Gambar 4.8a dan 4.8b).  
 

Tabel 4.1 Mahasiswa Asing dengan Durasi 1 – 2 Semester di UK Petra 

No. Universitas Asal Prodi/Fakultas/ 
Unit Penerima Periode 

Pertukaran Pelajar/Student Exchange 
1 Meiji University, Japan IBM Aug 24 – Jun 25 

2 Saxion University of Applied Sciences, 
Netherlands IBM Aug – Dec 24 

3 Keimyung University, Republic of Korea IBM Aug – Dec 24 
4 Keimyung University, Republic of Korea Sastra Inggris Aug – Dec 24 
5 Guangxi Normal University, China Bhs Mandarin Aug 24 – Jun 25 
6 Zhejiang Yuexiu University, China Bhs Mandarin Aug 24 – Jun 25 

7 Fontys University of Applied Sciences, 
Netherlands IBM Feb – Jun 25 

8 Dongseo University, Republic of Korea IBM Feb – Jun 25 
9 Lady Doak College, India IBM Feb – Jun 25 

Magang/Internship 

1 Inholland University of Applied Sciences, 
Netherlands FTI Feb – Jul 25 

2 Central Philippine University, Philippines FKIP Feb – Apr 25 
Darmasiswa 

1 Adam Wickiewicz University, Poland DMU Sep 24 – Jun 25 
Indonesian Spectrum 

1 Covenant College, USA Sastra Inggris Sep 24 – Jun 25 
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Gambar 4.8a dan b Welcome Dinner Mahasiswa Asing  Fall 2024 (atas), dan Outing 

Mahasiswa Asing Spring 2025 (bawah) 
 
Asia Summer Program (ASP) 2025. Pada 14 Juli – 1 Agustus 2025, UK Petra menjadi 
tuan rumah Asia Summer Program (ASP) 2025, yang sebelumnya diselenggarakan di 
Dongseo University, Korea Selatan. Kegiatan ini diikuti oleh mahasiswa asing (Tabel 4.2) 
dan mahasiswa UK Petra, dengan dosen pengajar yang berasal dari tujuh negara: 
Thailand, Korea Selatan, India, Jepang, Malaysia, Filipina, dan Indonesia. Acara 
pembukaan turut dihadiri oleh perwakilan dari universitas pendiri ASP, yaitu Dongseo 
University dan Bangkok University (Gambar 4.9a dan 4.9b). Pada Closing Ceremony, 
dilakukan penyerahan bendera ASP dari Rektor UK Petra kepada Vice Chancellor 
Universiti Malaysia Perlis (UNIMAP), sebagai tuan rumah ASP 2026. 
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Tabel 4.2 Universitas yang mengikuti kegiatan Asia Summer Program (ASP) 2025 

No Universitas Asal 
1 Dongseo University, Republic of Korea 
2 Bangkok University, Thailand 
3 Clark Memorial International High School, Japan 
4 Josai International University, Japan 
5 University Malaysia Perlis, Malaysia 
6 Universitas Kristen Petra 

 
 

 

 
Gambar 4.9a dan b Opening Ceremony ASP 2025 (atas),  

dan Kegiatan Kebudayaan (bawah)  
 
Selain program pertukaran pelajar, magang, Darmasiswa, dan Indonesian Spectrum, UK 
Petra juga aktif menyelenggarakan berbagai program internasional non-gelar dalam 
bentuk kompetisi, workshop, seminar, cultural exchange, pameran, guest lecture, 
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hingga service-learning. Kegiatan ini diikuti oleh mahasiswa dari berbagai negara, 
termasuk Singapura, Malaysia, Belanda, Thailand, Jepang, Taiwan, Hong Kong, Korea 
Selatan, Jerman, dan Amerika Serikat. Program-program ini tidak hanya memperkaya 
pengalaman internasional sivitas akademika, tetapi juga memperkuat reputasi UK Petra 
sebagai universitas dengan jejaring global yang luas (Tabel 4.3; Gambar 4.10–4.12). 
 

Tabel 4.3 Program Internasional Non-gelar di UK Petra 
Kategori Kegiatan Utama Mitra/Negara 

Student Exchange 33 MoA-based dan 19 ACUCA member Regional & 
internasional 

Cultural Exchange Peserta dari mahasiswa Soochow 
University, Taiwan bersama dengan 
mahasiswa FTI UK Petra 

Taiwan 

Seminar/Workshop/Conference - International Conference on Chinese 
Language Learning (14–15 Nov 2024)  
- Seminar Megathrust Earthquakes (23 
Nov 2024)  
- International Photostory Workshop 
(22 Mei 2025)  
- Petra International Business & 
Accounting Conference (PIBACC) 2025 
(30 Jun–1 Jul 2025) 

Tiongkok, Jepang, 
Indonesia, 
Internasional 

Exhibition - IDEsember 2024 “Dearest Mom” (2–6 
Des 2024) dengan Dongseo University, 
Assumption University, Saxion 
University  
- INDEX 2025 “Synced” (31 Jul–3 Ags 
2025) dengan UCSI, Universiti Tun 
Hussein Onn, Assumption University 

Korea Selatan, 
Thailand, 
Belanda, Malaysia 

Guest Lecture Narasumber internasional dari Jerman, 
USA, Jepang, Korea Selatan, dan 
lainnya (Sept 2024–Ags 2025) 

Germany, USA, 
Japan, Korea 

International Service-Learning iCOP 2025 (16 Jul–9 Ags 2025) di 
Mojokerto, bersama mitra dari 
Belanda, Korea Selatan, Jepang, 
Taiwan, dan Hong Kong 

Multinationals 

 
 

 



77 
Laporan Tahunan 2024-2025 

  
Gambar 4.10 Guest Lecture oleh Associate Prof. Ryoya Ikuta (Shizuoka University, Japan) 

 
 

 
 
 
 

 
  

 
Gambar 4.11 (a & b) Guest Lecture Prof. Latasha Starr (Texas A&M University, US) di FTI (atas) 

dan di Prodi Akuntansi (bawah) 
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Gambar 4.12 International Conference on Chinese Language Learning di UK Petra 

 
Outbound Program 
 
Sebagai upaya untuk terus menciptakan dan memperkuat atmosfer internasional di 
lingkungan UK Petra, Kantor Kerja Sama dan Urusan Internasional (KUI) 
menyelenggarakan berbagai kegiatan, antara lain: 
Wel-well Gathering diselenggarakan pada 13 Juni 2025 sebagai ajang penyambutan 
mahasiswa UK Petra yang baru kembali dari studi di luar negeri sekaligus pelepasan 
mahasiswa yang akan berangkat. Acara ini juga terbuka bagi seluruh mahasiswa UK 
Petra yang berminat mengikuti program internasional, sehingga mereka dapat 
memperoleh wawasan langsung dan berbagi pengalaman melalui testimoni para senior 
(Gambar 4.13). Selain itu, KUI turut menghadirkan mitra dari international office 
Dongseo University dan Nanjing University of Aeronautics and Astronautics secara 
daring, untuk memberikan info session bagi para peserta. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Gambar 5.13 Wel-well Gathering 13 Juni 2025 
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Info Session. Dr. Guido Schnieders dari DAAD Regional Office Jakarta memaparkan 
peluang beasiswa DAAD untuk program S1 hingga S3 di Jerman dalam dua kesempatan 
di tahun 2024 dan 2025 (Gambar 4.14). Selanjutnya, pada 25 Maret 2025, Shizuoka 
University turut memperkenalkan program beasiswa mereka. Kegiatan ini tidak hanya 
memberikan informasi mengenai akses pendanaan studi, tetapi juga membuka peluang 
bagi mahasiswa untuk memperluas jejaring internasional, memperkaya pengalaman 
akademik lintas budaya, serta mendukung pengembangan diri dalam atmosfer 
internasional. 
 

 
Gambar 4.14 Info session “Unlock Your Future: Explore Study Opportunities in Germany 

with DAAD Scholarship” 
 
Kegiatan internasional yang diikuti oleh mahasiswa UK Petra mencakup berbagai 
bentuk program, antara lain joint/double degree, student exchange, internship, dan 
short program. 
Program Bergelar. Pada Tahun Akademik 2024/2025, mahasiswa UK Petra 
berpartisipasi dalam program joint dan double degree melalui kerja sama dengan 
universitas mitra di Tiongkok, Korea, Belanda, dan Taiwan (Tabel 4.4). Dokumentasi 
mahasiswa yang berhasil meraih gelar melalui program joint degree di luar negeri 
ditampilkan pada Gambar 4.15. 
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Tabel 4.4 Data Mahasiswa UK Petra Mengambil Program Bergelar di Luar Negeri 

No Prodi/ 
Program Asal Universitas Tujuan Program 

Sarjana    
1 Bahasa Mandarin Yangzhou University, China Joint Degree 
2 Sastra Inggris Dongseo University,  

Republic of Korea 
Joint Degree 

3 Desain Interior Dongseo University,  
Republic of Korea 

Joint Degree 

4 DKV Dongseo University,  
Republic of Korea 

Joint Degree 

5 DFT Dongseo University,  
Republic of Korea 

Joint Degree 

6 Ilmu Komunikasi Dongseo University,  
Republic of Korea 

Joint Degree 

7 DKV Saxion University of Applied 
Sciences, Netherlands 

Joint Degree 

8 IPDM Saxion University of Applied 
Sciences, Netherlands 

Joint Degree 

9 IBM Saxion University of Applied 
Sciences, Netherlands 

Joint Degree 

10 Business AccounƟng Saxion University of Applied 
Sciences, Netherlands 

Joint Degree 

11 InformaƟka Fontys University of Applied 
Sciences, Netherlands 

Joint Degree 

Nanjing University of AeronauƟcs 
and AstronauƟcs, China 

Joint Degree 

12 SIB Nanjing University of AeronauƟcs 
and AstronauƟcs, China 

Joint Degree 

13 Teknik Elektro Nanjing University of AeronauƟcs 
and AstronauƟcs, China 

Joint Degree 

14 Teknik Mesin Nanjing University of AeronauƟcs 
and AstronauƟcs, China 

Joint Degree 

15 IBE Nanjing University of AeronauƟcs 
and AstronauƟcs, China 

Double Degree 

16 IPDM Dongseo University,  
Republic of Korea 

Double Degree 

Pascasarjana 
1 Magister Teknik Sipil NaƟonal Taiwan University of 

Science and Technology, Taipei 
Joint Degree 
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Gambar 4.15 (a&b) Steven Gaillard dari Magister Teknik Sipil Meraih Joint Degree (Master 

Program) di National Taiwan University of Sciences and Technology, Taiwan (atas) dan 
Juan Agusto Vercelli dari Informatika meraih Joint Degree di Nanjing University of 

Aeronautics and Astronautics (bawah sebelah kiri) 
 
Program Non-gelar. Selain program bergelar, mahasiswa UK Petra juga mengikuti 
beberapa program melalui berbagai program mobilitas internasional dengan durasi 
satu semester antara lain program study abroad dengan beasiswa skema IISMA, IISMA 
co-funding, dan IISMA-E (Gambar 4.16), program student exchange reguler (Tabel 4.5 
dan Gambar 4.17), program magang/internship (Tabel 4.6 dan Gambar 4.18), short 
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program berupa summer program antara lain ASP 2024 di Dongseo University, Korea 
dan Korea Summer Program di Chodang University, Korea. 

 

 

 
Gambar 4.16 (a&b) IISMA co-funding 2024 - University of Szeged, Hungaria - Gilbert Kent 

– Manajemen Bisnis (kiri) dan IISMA-E 2024 - University Adelaide, Australia - Beatrice 
Shannon - Ilkom (kanan) 

 
Tabel 4.5 Program Student Exchange 

No. Prodi/Program Asal Universitas yang dituju 
1 Business AccounƟng University College Sedaya InternaƟonal (UCSI), 

Malaysia 
2 Business Management 3: Chang Jung ChrisƟan University, Taiwan 
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2: SolBridge InternaƟonal School of Business, 
Republic of Korea 
1: Wenzao Ursuline University of Languages, 
Taiwan 

3 CreaƟve Tourism 2: Dongseo University, Republic of Korea 
3: University College Sedaya InternaƟonal 
(UCSI), Malaysia 

4 IBM Dankook University, Republic of Korea 
Keimyung University, Republic of Korea 

5 Desain Interior 1: NaƟonal Taiwan University of Science and 
Technology, Taipei 
2: Chung Yuan ChrisƟan University, Taiwan 
1:Keimyung University, Republic of Korea 

6 DKV Aoyama Gakuin University, Japan 
Dongseo University, Republic of Korea 

7 Ilmu Komunikasi Keimyung University, Republic of Korea 
8 Teknik Mesin Nanjing University of AeronauƟcs and 

AstronauƟcs, China 
9 Teknik Sipil NaƟonal Taiwan University of Science and 

Technology, Taiwan 
10 Tax AccounƟng Providence University, Taiwan 
11 DFT Woosong University, Republic of Korea 
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Gambar 4.17 (a&b) Peserta Student Exchange: Go Rosamund dari Tax Accounting di 

Providence University (kiri) dan Tju Nick dari DKV di Aoyama Gakuin University (kanan) 
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Tabel 4.6 Program Magang/Internship Internasional 
No. Prodi/Program Asal Universitas/Industri yang dituju 

1 PGPAUD Jesus Reigns ChrisƟan College, Philippines 
2 CreaƟve Tourism 2: Sea Island Resort, USA 

2: Sofitel Kuala Lumpur Damansara, Malaysia 
2: Sanya Forum Center ConstrucƟon Co, Ltd Haitang 
District Poly Rosewood Hotel Branch, China 

3 Teknik Industri Yuan Ze University, Taoyuan 
4 Hotel Management 3: Acetrend CorporaƟon Sdn. Bhd. (Pullman Kuala 

Lumpur City Centre Hotel and Residences, Malaysia 
1: Fairlane Hotel by Oliver, USA 
1: Gaylord Opryland, USA 
2: Hilton Downtown Atlanta, USA 
6: HyaƩ Regency New Orleans, USA 
5: J&C Homes Hotels Sdn. Bhd. (Sheraton Petaling 
Jaya Hotel), Malaysia 
2: Sanya Forum Center ConstrucƟon Co, Ltd Haitang 
District Poly Rosewood Hotel Branch, China 
4: Sofitel Kuala Lumpur Damansara, Malaysia 
5: The Broadmoor Hotel, Colorado Springs, USA 
1: Thompson Hotel Nashville, USA 
2: Woosong University, Republic of Korea 

 

 
Gambar 4.18 Kharin Angela dari PGSD (kanan) mengambil Internship  

di Jesus Reigns Academy, Philippines 
 
Tabel 4.7 menunjukkan Prodi/Program yang berinisiatif mengadakan studi ekskursi ke 
luar negeri sebagai upaya memperluas wawasan global para mahasiswa. 
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Tabel 4.7 Data Prodi/Program yang Mengadakan Studi Ekskursi Internasional 
No Program Studi/Program  Negara Tujuan 

1 Hotel Management Singapore, South Korea 
2 CreaƟve Tourism Singapore, South Korea 
3 Branding and Digital MarkeƟng Singapore 
4 Business AccounƟng Singapore 
5 Teknik Sipil Singapore 
6 Desain Interior Malaysia, Thailand 
7 Petra Business School Singapore 
8 InternaƟonal Business Management China 
9 InternaƟonal Business AccounƟng China 

10 Ilmu Komunikasi  Australia 
11 Business Management Singapore 
12 Desain Komunikasi Visual Japan 
13 Magister Manajemen Singapore 

 

Jejaring dan Kerja Sama UK Petra.  
 
Pada periode ini, Asian University Presidents Forum (AUPF) ke-22 diselenggarakan di 
Dongseo University, Korea Selatan, pada tanggal 30 Oktober – 1 November 2024 
(Gambar 4.19). Forum yang mengusung tema “Strategic Alliance Among Asian 
Universities in Higher Education” tersebut dihadiri oleh Rektor UK Petra (Prof. 
Djwantoro Hardjito), Direktur Eksekutif YPTK Petra (Prof. Rolly Intan), Ibu Leenawaty 
Limantara, Ph.D., serta Kepala KUI, Ibu Elisa Christiana, M.A. 
Selain berpartisipasi dalam AUPF, rombongan UK Petra juga melakukan kunjungan ke 
Busan Digital University, yang merupakan bagian dari Dongseo University, untuk 
kegiatan benchmarking pembelajaran jarak jauh (Gambar 4.20). 
 

 
 

Gambar 4.19 Opening AUPF ke-22 di Dongseo University, South Korea 
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Gambar 4.20 Mengunjungi Busan Digital University 

 
Kerja sama sertifikasi internasional terus dikembangkan untuk meningkatkan daya 
saing lulusan. Program Studi Akuntansi menjalin kerja sama dengan Association of 
Chartered Certified Accountants (ACCA) – Inggris, di mana setiap mahasiswa IBAcc 
diwajibkan mengikuti ujian sertifikasi ACCA sejak semester 1 hingga semester 6. Selain 
itu, kerja sama juga dilakukan dengan The Institute of Certified Management 
Accountants Inc. (CMA) – Australia, berupa ujian sertifikasi yang dilaksanakan sekali 
pada semester 6. 
Di samping itu, UK Petra juga memperluas kolaborasi melalui sejumlah penandatanganan 
MoU/MoA dengan berbagai mitra dalam dan luar negeri 
Pada 29 April 2025, Rektor, Wakil Rektor I, para Dekan, serta beberapa Kepala Unit 
Pendukung melakukan kunjungan ke PT Sun Paper Source. Kegiatan ini bertujuan 
memperkuat jejaring, sekaligus membangun kerja sama kelembagaan antara UK Petra 
dan PT Sun Paper Source, dengan fokus pada bidang pendidikan, riset terapan, magang 
mahasiswa, serta pengabdian kepada masyarakat. 
Selain itu, kunjungan ini juga diarahkan untuk menyusun peta kolaborasi strategis yang 
berorientasi pada manfaat bersama dan keberlanjutan jangka panjang. 
 

4.2. Kegiatan dan Kerja sama dengan Gereja, Parachurch, dan 
Institusi Lainnya 
 
Pada TA 2024/2025, Lembaga Pengembangan Kerohanian dan Kepemimpinan Kristen  
(LPK3) bersama Pusat Kerohanian (Pusroh)  dan Pusat Pengembangan Musik Gerejawi 
(PPMG) menjalin kerja sama dengan berbagai gereja, lembaga, dan institusi, melalui 
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kegiatan pembinaan rohani, pelayanan musik gerejawi, pelayanan misi, maupun 
pengembangan seni pertujukan (Gambar 4.24). Bentuk kerja sama meliputi seminar, 
parenting, pelayanan ibadah, pengajaran, serta ditandai dengan penandatanganan 
MoU dengan beberapa mitra. 
 

 
Gambar 4.24 Penampilan PCU Orchestra di Titik Nol Yogyakarta, Kerjasama dengan 

UPTPemeliharaan Kawasan Cagar Budaya DIY 
 

-oo0oo- 
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Bab 5: Sarana dan Prasarana  
 

5.1.  Tersedianya Sarana Prasarana Kampus yang Memadai 
 
Pada Tahun Akademik (TA) 2024/2025, Pusat Teknologi Informasi dan Komunikasi 
(PTIK) melakukan berbagai pemutakhiran sarana prasarana, mencakup pengelolaan 
infrastruktur TI, perangkat keras, serta fasilitas komputasi. 
 

Penguatan Infrastruktur TI 
 
 Server: dilakukan peremajaan server non-HCI (Hyperconverged Infrastructure) untuk 

menggantikan server lama, serta penambahan satu server GPU guna mendukung 
pengembangan aplikasi berbasis Artificial Intelligence (AI). 

 Jaringan: PTIK mengganti perangkat router BGP dengan versi yang lebih andal, 
sehingga pemanfaatan bandwidth lebih optimal. 

 Keamanan: dikembangkan perangkat lunak monitoring serangan siber, termasuk 
sistem notifikasi bagi sivitas akademika apabila perangkat mereka terinfeksi 
malware melalui email. 

 Wifi: dilakukan upgrade pada ruang AVT gedung T untuk mendukung pelaksanaan 
ujian daring. 
 

Layanan Bandwidth 
 
Pada Tahun Akademik 2024/2025, total bandwidth yang tersedia mencapai 3,4 Gbps. 
Kapasitas utama yang dilanggan sebesar 3,3 Gbps, terdiri atas 1,30 Gbps dari Telkom 
dan 2 Gbps dari Iforte. Selain itu, tersedia tambahan bandwidth sebesar 0,1 Gbps 
melalui IDREN (Indonesia Research and Education Network) yang difasilitasi oleh 
Telkom.  
 

Pemutakhiran Perangkat dan Layanan 
 
 Seluruh perangkat di UK Petra telah di-upgrade ke Windows 11. 
 Disediakan pelatihan Google Service Offer untuk mempercepat adopsi Google 

Workspace for Education. 
 Laboratorium komputer diperbarui menggunakan perangkat Intel generasi ke-12, 

dengan penataan ulang ruang untuk kebutuhan ujian maupun mahasiswa yang 
membawa perangkat sendiri. 

 PTIK menyediakan berbagai lisensi perangkat lunak, termasuk Power BI Premium, 
SPSS (online), Google for Education, serta MSCA/MSDNAA. 
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Keamanan Siber 
 
Tim CSIRT (Computer Security Incident Response Team) yang dibina oleh BSSN terus 
melakukan patching dan review keamanan server secara berkala, serta 
mengembangkan sistem deteksi dini serangan siber. 
Pada Tahun Akademik 2023/2024, dilakukan pembangunan fasilitas laboratorium untuk 
mendukung program studi baru maupun yang sedang dalam perencanaan, yaitu 
Program Studi Teknologi Pangan dan Farmasi. Untuk keperluan tersebut, Gedung E 
ditata ulang secara total dan dialokasikan kembali sebagai lokasi pengembangan 
fasilitas dimaksud. Seluruh proses pembangunan ditangani langsung oleh Tim Master 
Plan YPTK Petra. 
 

5.2. Tersedianya Intelligence Information System (IIS) 
 
Pada TA 2024/2025 aplikasi terkait IIS telah tersedia, antara lain: Berita Acara 
Perkuliahan (BAP), LEAP, MBKM, SIM Tugas Akhir (TA), Beasiswa, Penelitian, Abdimas, 
HKI, Publikasi, Akreditasi, Pendaftaran Mahasiswa Baru (PMB) S1/RPL, SIM Pelaporan, 
SIM CRM, dan PPSI. 
 
Dashboard IIS 
 
Saat ini terdapat 9 dashboard IIS, dengan 6 dashboard diproses pada TA 2024/2025, 
antara lain: Dashboard Pendaftaran Mahasiswa Baru dan Dashboard Kerja Sama (fitur 
lengkap: keberadaan, realtime, pola & tren), Dashboard Kemahasiswaan, Akademik, 
Penelitian & Abdimas, serta Pusat Karir (fitur keberadaan dan pola & tren tersedia, fitur 
realtime masih dalam pengembangan). 
 
Smart Campus 
 
PTIK mengembangkan prototipe AI agent untuk membantu perencanaan studi 
mahasiswa, sekaligus menjadi model aplikasi AI di masa depan. Bersama mahasiswa 
magang LEAP, PTIK juga mengembangkan aplikasi berbasis AI untuk monitoring 
keamanan komputer dan jaringan. 
Dalam upaya mendukung Universitas dalam mengembangkan Smart Campus, PTIK 
melakukan experimentasi prototipe aplikasi Artificial Intelligence berupa agent AI untuk 
membantu perencanaan studi. Hal ini bisa menjadi model bagi pengembangan aplikasi 
berbasis AI di kemudian hari. Bersama mahasiswa magang LEAP, PTIK terus 
mengembangkan penggunaan AI dan alat bantu monitoring keamanan komputer dan 
jaringan, yang berguna dalam operasional PTIK. 
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5.3. Integrasi Sistem Informasi Manajemen (SIM) Universitas 
dan Pengembangan Aplikasi yang Relevan  
 

Integrasi Sistem 
 
Sejak TA 2023/2024, integrasi SIM dilakukan melalui middleware dan Single Sign-On 
(SSO), untuk mengurangi duplikasi aplikasi serta meningkatkan keamanan akses. Peta 
aliran data antar sistem telah disusun untuk memetakan data master, basis data, dan 
pencatatan kegiatan sehingga prioritas integrasi dapat ditetapkan lebih efektif. 

 
Pengembangan Aplikasi 
 
Pada TA 2024/2025, PPSI mengembangkan sejumlah aplikasi baru untuk mendukung 
proses akademik dan layanan, antara lain: 
1. Template aplikasi dengan struktur kode baru (fondasi pengembangan jangka 

panjang). 
2. Program Simulasi Frontliner (registrasi & simulasi biaya). 
3. Aplikasi Penugasan (surat tugas, remunerasi, BKD). 
4. Aplikasi Keuangan Mahasiswa (monitoring tunggakan). 
5. Aplikasi Exit Survey (evaluasi pengalaman mahasiswa). 
6. Aplikasi Akreditasi (pengajuan, monitoring, simulasi skor). 
7. Aplikasi Service Learning (laporan dan best practices). 
8. Aplikasi Helpdesk ELTC (peminjaman ruang, komplain layanan, modul SPMS). 
9. Aplikasi Dashboard Laporan (visualisasi Power BI). 
10. Aplikasi Self Journey (registrasi peminatan siswa saat Petra Parade). 
11. Aplikasi Penelitian & Abdimas (menggantikan IKP2M, melacak proses hingga 

publikasi). 
 

Selain itu, melalui proyek Tugas Akhir mahasiswa Informatika, dikembangkan: 
 Complaint Management System (penanganan komplain mahasiswa). 
 Analisis Sentimen Sosial Media (analisis komentar publik terhadap konten UK Petra) 
 
Dengan berbagai pemutakhiran tersebut, sarana prasarana TI di Universitas Kristen 
Petra semakin efektif, efisien, aman, serta selaras dengan strategi pengembangan 
menuju Smart Campus yang berdaya saing global. 
 

-oo0oo- 
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Bab 6: Brand Image Universitas 
 

6.1. Prestasi Mahasiswa 
 
Pada TA 2024/2025, mahasiswa UK Petra berhasil menorehkan 19 prestasi 
internasional (15 di bidang penalaran, 4 di bidang minat bakat) (Tabel 6.1) serta 103 
prestasi di tingkat nasional dan regional. Capaian ini menunjukkan daya saing 
mahasiswa yang semakin kuat di berbagai bidang, mulai dari debat, desain, teknologi, 
hingga musik internasional. 
Selain meraih prestasi, mahasiswa juga aktif mengembangkan inovasi melalui Program 
Kreativitas Mahasiswa (PKM) dan Program Pembinaan Mahasiswa Wirausaha 
(P2MW). Pada TA 2024/2025, telah diajukan 44 proposal PKM dan 10 proposal P2MW 
ke Kemdiktisaintek. Dari jumlah tersebut, masing-masing satu proposal berhasil 
memperoleh pendanaan.  
 

Tabel 6.1 Prestasi Mahasiswa UK Petra di Tingkat Internasional 
No Prestasi Mahasiswa di 

Tingkat Internasional 
Mahasiswa (Prodi/Program) Tanggal 

Kegiatan 
Tempat 

1 2024 Helsinki Pro-Am 
Debating Tournament 
(Juara 1) 

Audie Ferrell Liem Fu Wang  
(English for Creative Industry) 

5 – 6 Oktober 
2024 

Helsinki, 
Finland 

2 Asian Student Fashion 
Week (Juara 1) 

Evelyn Graciella (DFT) 4 Mei 2025 UM Malang 

3 Communication Award 
2025 (Juara 1) 

Jennifer Theresia Chandra  
(DKV) 

21 Juni 2025 UM 
Yogyakarta 

4 Communication Award 
2025 (Juara 2) 

Michelle Amelia (DKV) 

5 Communication Award 
2025 (Juara 3) 

Aloisius Thomas Triputra  
(DKV) 

6 EPICENTRUM 2025 (Juara 
1) 

Vincent Valentino, Eben 
Haezer Christiananda Fai, 
Marco Citra, Naomi Amelia 
Poetra  
(DKV) 

4 Juni 2025 Universitas 
Padjajaran 

7 FACT – Freshmore Asian 
Cross-Curricular Trip 
2025 (Juara 2) 

Varensia Widyanti 
(Global Entrepreneur & 
Innovation – PBS) 

17 Januari 
2025 

Petra 
Christian 
University 

8 International Young Artist 
Open Competition 2024 
(Juara 3) 

Jessica Ivy Pratignyo  
(Hotel Management) 

15 Desember 
2024 

Online 

9 International 
Youthpreneur 
Competition 2025 (Juara 
1) 

Yovan Immanuel 
(Strategic Communication) 

17 Mei 2025 Politeknik 
Industri 
Furnitur dan 
Pengolahan 
Kayu 
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No Prestasi Mahasiswa di 
Tingkat Internasional 

Mahasiswa (Prodi/Program) Tanggal 
Kegiatan 

Tempat 

(Polifurneka), 
Kendal 

10 La Cuisine 2024 – Lee 
Kum Kee Japanese 
Seafood Main Course 
(Juara 3) 

Michelle Angeline Tanudjaja 
(Hotel Management) 
(Gambar 6.1) 

16 November 
2024 

Sial Interfood 
Exhibition, 
Krista 
Exhibition, 
Association of 
Culinary 
Profesionals, 
Bali 

11 La Cuisine 2024 – Paysan 
Breton Western Plated 
Dessert (Juara 1) 

Josephine Ivana Halim 
(Hotel Management) 
(Gambar 6.1) 

12 La Cuisine 2024 – Paysan 
Breton Western Plated 
Dessert (Juara 2) 

Febina Tjanlisan 
(Hotel Management) 
(Gambar 6.1) 

13 Nanyang Technological 
University International 
Bridge Design 
Competition 2025  
(Juara 2) 

Cornelius Jefferson Tjahjono, 
Winston Tankoma, Timothy 
Christian Sayogo 
(Civil Engineering) 
(Gambar 6.2) 

13 April 2025 Nanyang 
Technological 
University, 
Singapore 

14 Scranton Contest 2025 
(Juara 1) 

Bernike Ayu Calista 
(English for Creative Industry) 

31 Maret 2025 Scranton 
Womens 
Leadership 
Centre, Online 

15 SSE Riga IV Part 24 (Juara 
1) 

Audie Ferrell Liem Fu Wang 
(English for Creative Industry) 

15 Desember 
2024 

SSE Riga 
Debate 
Society, 
Stockholm 

16 The 8th ISCOMBUS 2025  
(Juara 2) 

Martha Nathania Zwitashia 
Sitindjak, Briana Marchella, 
Grace Michelle Jemmy 
(IBM) 

31 Mei 2025 UM 
Yogyakarta 

17 London Young Musician 
2024-2025 Season 2 – in 
Chamber Music Piano 
(Gold Prize) 

Calista Christalyn Santoso, 
Calissa Christella Santoso 
(Hotel Management) 

30 September 
2024 

Online 
 

18 UK International Music 
Competition - in Duo 
Music Piano (Absolute 
First Prize) 

22 Mei 2025 

19 World Grand Prix 
International Music 
Contest 2025 Season 2 – 
in Duo Music Piano 
(Platinum Prize) 

19 Juni 2025 
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Gambar 6.1 Prestasi Mahasiswa Hotel Management Kompetisi La Cuisine 2024 
 

 
Gambar 6.2 Mahasiswa Sipil Meraih Juara II Kompetisi Jembatan di NTU Singapore 

 
6.2. Dosen Bereputasi Tingkat Asia 
 
Sepanjang TA 2024/2025, empat dosen UK Petra memperoleh pengakuan internasional 
di tingkat Asia, melalui peran sebagai keynote speaker, editor jurnal bereputasi, adjunct 
professor, hingga perwakilan internasional. Pengakuan ini menegaskan kontribusi 
akademik UK Petra yang diakui di komunitas global (Tabel 6.2). 
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Tabel 6.2 Dosen Bereputasi di Tingkat Asia 

No. Nama Pegawai Jenis Pengakuan Keterangan 

1 Josua Tarigan, S.E., 
MBA., Ph.D. 

Editor atau guest 
editor 

International Journal of Sustainable Society, 
terindex Scopus Q3 

2 Prof. Dr. Ir. Djwantoro 
Hardjito, M.Eng. 

Keynote speaker 6th International Conference on Sustainable 
Practices and Innovations in Civil Engineering 2025 
(SPICE-2025) SSN College of Engineering, Chenai, 
India 

3 Dra. Leenawaty 
Limantara, M.Sc., 
Ph.D 

Keynote speaker, 
trainer, dan Asian 
expert 

Konferensi akademik yang dilaksanakan oleh 
perguruan tinggi luar negeri, komunitas akademik 
internasional, maupun organisasi internasional 
dengan topik yang relevan dan telah dilaksanakan 
secara rutin oleh DAAD Germany 

4 Tatas Hardo 
Panintingjati 
Brotosudarmo, S.Si., 
Dipl.Chem., Ph.D. 

Adjunct Professor 
dan EURAXESS 
Worldwide 
Representative 

Shizuoka University, Japan 
EURAXESS Worldwide Representative for ASEAN 
 

 

6.3.  Pengembangan Marketing Communication  
 
Untuk memperkuat citra dan daya tarik universitas, UK Petra secara konsisten 
menerapkan strategi komunikasi pemasaran terpadu melalui pendekatan Above the 
Line (ATL), Through the Line (TTL), dan Below the Line (BTL). 

 ATL: kampanye iklan pada momentum strategis, seperti pembukaan Fakultas 
Kedokteran Gigi dan penyelenggaraan Petra Parade. 

 TTL: kegiatan Visit PCU, Campus Tour (termasuk di Malang dan Jawa Tengah) 
(Gambar 6.3 dan 6.4), PCUnity Festival 2025 (Gambar 6.5 dan 6.6) yang 
memadukan pameran karya mahasiswa dengan pembukaan program early 
enrollment, dan Petra Parade pada 30 Juli-1 Agustus 2025 yang dihadiri lebih 
dari 4.000 siswa SMA (Gambar 6.7 dan 6.8). 

 BTL: intensifikasi interaksi langsung, antara lain partisipasi pada lebih dari 30 
pameran sekolah di berbagai kota (Gambar 6.9 dan 6.10), penyelenggaraan 
Coffee Chat di 10 kota (Gambar 6.11), Online Info Session (Gambar 6.12) yang 
diikuti ratusan peserta, dan keikutsertaan dalam Petra Edventure yang diadakan 
PPPK Petra di Pakuwon Mall pada 13-17 Agustus 2025 (Gambar 6.13). 

 
Sejalan dengan perkembangan strategi, sejak tahun 2022 aktivitas ATL dikurangi, 
sementara BTL terus diperkuat dengan dukungan kegiatan TTL. 
Selain itu, Tim Admisi bekerja sama dengan PPSI mengembangkan sistem registrasi baru 
yang lebih komprehensif, dilengkapi dengan fitur kategori beasiswa yang lebih detail, 
agreement button untuk pembayaran, serta integrasi khusus bagi pendaftaran Fakultas 
Kedokteran Gigi. 
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Gambar 6.3 Kunjungan siswa/i SMAK Regina Pacis Solo ke kampus UK Petra di 18 Desember 

2024 
 

 
Gambar 6.4 Siswa/i SMAK Santa Maria berkunjung ke Fakultas Kedokteran Gigi – 10 April 

2025 
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Gambar 6.5 Suasana Proses Early Enrollment PMB 26/27 di PCUnity Festival 

 

 
Gambar 6.6 Pengunjung Orang Tua dan Camaba Berkonsultasi Langsung Dengan Dosen UK 

Petra 
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Gambar 6.7 Sebagian Siswa-siswa SMA Pengunjung Petra Parade 2025 

 

 
Gambar 6.8 Siswa-siswa SMA Pengunjung Booth Prodi Teknik Elektro di Petra Parade 2025 
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Gambar 6.9 Parenting Session di SMA Kr. Petra Acitya Sidoarjo – 5 Agustus 2025 

 

 
Gambar 6.10 Booth Fakultas Teknik Sipil di Pameran Tunggal SMA Kr. Petra 1 Surabaya - 7 

Agustus 2025 
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Gambar 6.11 Coffee Chat di Starbucks, Banjarmasin – 12 Oktober 2024 

 

 
Gambar 6.12 Salah Satu Poster Online Info Session 
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Gambar 6.13 Suasana Booth UK Petra dalam Petra Edventure 2025 

 

6.4. Branding Digital dan Publikasi Media 
 
UK Petra secara aktif memanfaatkan kanal digital melalui Google Ads, Meta Ads, serta 
radio dan media cetak. Akun media sosial resmi @lifeatpcu berhasil menjangkau 
puluhan ribu audiens dengan total pengikut: Instagram 30,637, TikTok 30,667, dan 
YouTube 3,282 per Agustus 2025. 
Situs resmi petra.ac.id juga meraih penghargaan sebagai Juara 2 Laman Terbaik LLDIKTI 
Wilayah VII, mencerminkan kualitas informasi yang komprehensif dan mudah diakses 
publik. 
Dari sisi media massa, sepanjang tahun tercatat 888 pemberitaan dan opini tentang UK 
Petra. Sorotan media antara lain: 

 Perolehan pendanaan riset dan inovasi dosen (Gambar 6.14). 
 Keterlibatan alumni dalam film animasi nasional terlaris (Gambar 6.15). 
 Penyelenggaraan Petra Cantare! International Choral Festival 2025 (Gambar 

6.16). 
 Pengakuan QS WUR 2026 yang kembali menempatkan UK Petra di jajaran 

universitas terbaik dunia (Gambar 6.17). 
 Pembukaan Fakultas Kedokteran Gigi (Gambar 6.18) serta peluncuran Program 

Magister Desain (Gambar 6.19). 
 Opini Dosen UK Petra (Gambar 6.20 dan 8.21) 
 Sharing Kepakaran Dosen (Gambar 6.22 dan 8.23) 
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Gambar 6.14 Radar Surabaya, 20 November 2024 

 

 
Gambar 6.15 Kompas.com, 15 April 2025 
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Gambar 6.16 Jawa Pos, 24 Februari 2025 

 
 

 
Gambar 6.17 Tempo.co, 20 Juni 2025 
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Gambar 6.18 Jawa Pos, 9 Maret 2025 

 

 
Gambar 6.19 Jawapos.com, 26 Mei 2025 
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Gambar 6.20 Jawa Pos, 1 Juli 2025 (Edisi HUT Jawa Pos) 

 

  
Gambar 6.21 Harian Disway, 8 Juli 2025 
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Gambar 6.22 Jatim.jpnn.com, 7 Februari 2025 

 

 
Gambar 6.23 Harian Inhua, 22 April 2025 

 
-oo0oo- 
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Penutup 
 
"Serahkanlah perbuatanmu kepada TUHAN, maka terlaksanalah segala rencanamu." 
(Amsal 16:3) 
Puji syukur kepada Tuhan atas anugerah dan penyertaan-Nya, sehingga Universitas 
Kristen Petra hari ini boleh memasuki usia yang ke-64 tahun. Perjalanan panjang ini 
tidak selalu mudah, namun oleh kasih dan pertolongan Tuhan kita dimampukan untuk 
terus bertumbuh dan melangkah melayani melalui pendidikan tinggi. Dengan 
kerendahan hati kita mengingat: Eben-haezer — sampai di sini Tuhan menolong kita. 
Soli Deo Gloria. 
Capaian yang menggembirakan antara lain pendirian empat program studi baru, 
bertambahnya program studi terakreditasi internasional, perolehan akreditasi nasional 
“Unggul” untuk 14 program studi, serta keberhasilan mahasiswa meraih 19 prestasi 
internasional, kepuasan pengguna lulusan mencapai 92% dan jumlah kelas kolaboratif 
melonjak hingga 437 kelas. 
Satu capaian yang patut disyukuri adalah meningkatnya posisi UK Petra lebih dari 70 
peringkat dalam QS Asia University Ranking 2025, dari posisi 651–700 pada tahun 
sebelumnya menjadi 581–600. Pencapaian ini merupakan kemajuan yang signifikan dan 
menegaskan bahwa kualitas akademik serta reputasi UK Petra semakin diakui di tingkat 
regional. 
Capaian-capaian positif tahun ini tetap menjadi dasar yang kokoh untuk melangkah ke 
depan. Namun di atas segala upaya manusia, kami menyadari bahwa semua 
keberhasilan berasal dari anugerah Tuhan, dan segala kekurangan menjadi pengingat 
untuk terus bersandar pada hikmat dan pimpinan-Nya. UK Petra tetap teguh pada 
panggilan misi pendidikan Kristen: membentuk lulusan yang berintegritas, kompeten, 
dan mampu menjadi berkat bagi bangsa dan dunia. 
Demikianlah Laporan Tahunan  TA 2024/2025. Segala puji, hormat, dan kemuliaan kami 
kembalikan hanya kepada Tuhan Yesus Kristus, Sang Kepala Gereja dan sumber 
pengharapan, yang memampukan UK Petra untuk terus berkarya dan bertumbuh demi 
kemuliaan-Nya. 
Kiranya kasih karunia Tuhan Yesus Kristus, kasih Allah Bapa, dan persekutuan Roh Kudus 
senantiasa menyertai UK Petra, menuntun langkah-langkah ke depan, dan 
memampukan kita semua untuk setia berkarya demi kemuliaan-Nya. Amin. 
 
Surabaya, 22 September 2025, 
Djwantoro Hardjito 
Rektor 

 


